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SATZUNG DES SCHULVEREINS DER
DEUTSCHEN SCHULE BILBAO

ERSTES KAPITEL
Name des Vereins
Verein der Deutschen Schule Bilbao
1

Die vorliegende Satzung des Vereins der Deutschen Schule Bilbao, ist am 5. April 1966 im
Vereinsregister unter der Nr. RPB 70 eingetragen, und gemass Vereinsgesetz 3/88 vom 12.
Februar von der Baskischen Regierung, gemass Artikel 9 und 10.13 des Baskischen
Autonomiestatus geandert worden.

Dieser gemeinnutzige Verein ohne Erwerbszweck richtet sich nach o.g. Vereinsgesetz,
nach dieser Satzung, nach den gultigen, nicht rechtswidrigen Beschlissen seiner
Leitungsorgane, und den Gesetzen der Baskischen Regierung, welche nur erganzende
Wirkung haben.

Zweck des Vereins
2

Zweck des Vereins ist die Errichtung und Unterhaltung einer Deutschen Schule und die
Forderung der Kenntnis der deutschen Sprache und der kulturellen Beziehungen zwischen
Deutschland und Spanien.

Ausser den oben genannten Tatigkeiten ist der Verein dazu befugt, im Sinne des
Grindungszwecks und unter Berucksichtigung der jeweils gultigen allgemeinen und
steuerrechtlichen Bestimmungen

e durch finanzielle Téatigkeiten jeder Art dem Grindungszweck zu dienen und Mittel zu
diesem Zweck aufzubringen.

e Guter aller Art zu besitzen und zu erwerben, sowie jede Art von Vertragen
abzuschliessen,

e jede Art von Tatigkeit, die nicht rechtswidrig ist und den Statuten entspricht,
durchzufihren.

Sitz des Vereins
3

Der Hauptsitz des Vereins ist Avenida Jesus Galindez, 3, 48004 Bilbao. Der Verein
kann, wenn es die Mitgliederversammlung so beschliesst, weitere Sitze innerhalb oder
ausserhalb des Baskenlandes haben. Die Verlegung des Hauptsitzes, sowie aller weiteren
Sitze des Vereins werden vom Vereinsvorstand beschlossen, welcher dann den Eintrag des
neuen Sitzes im Vereinsregister veranlasst.



Wirkungskreis
4

Der vorgesehene Wirkungskreis fur die Tatigkeit des Vereins beschrankt sich hauptachlich
auf Bilbao und die Provinz Vizcaya. Die Ausdehnung dieses Tatigkeitsfeldes bedarf der
Zustimmung der Mitgliederversammlung nach vorheriger Genehmigung der spanischen Behorden.

Dauer und demokratische Struktur
5

Der Schulverein der deutschen Schule Bilbao wird fir einen unbefristeten Zeitraum
gegrundet, und kann nur durch Beschluss der Ausserordentlichen Mitgliederversammlung,
gemass Kapitel VI, oder auf Grund der gesetzlich festgelegten Griinde aufgelost werden.

ZWEITES KAPITEL

Leitung und Verwaltung
6

Die Leitung und Verwaltung des Vereins ist folgenden Kollegialorganen anvertraut.

o Der Mitgliederversammlung als oberstem Entscheidungsgremium
o Dem Vorstand als der standigen gemeinschatftlichen Leitung

Die Mitgliederversammlung
7
Die Mitgliederversammlung besteht aus allen Vereinsmitgliedern und ist das Organ, das
dem Willen der Mitglieder Ausdruck verleiht. Sie tritt in ordentlichen und auf3erordentlichen
Sitzungen zusammen.

8

Die Mitgliederversammlung muss mindestens einmal im Jahr innerhalb des ersten
Jahresviertel in ordentlicher Sitzung einberufen werden, um den Jahresplan des Vereins, die
Rechnungslegung des vorherigen Jahres, den Jahreshaushalt des folgenden Jahres zu
genehmigen und den Vereinsvorstand, welcher immer gemass der Richtlinien und unter Kontrolle
seiner zu handeln hat, zu entlasten.

9

Zusatzlich zu den im obigen Artikel beschriebenen Aufgaben liegen folgende Aufgaben in
der Zustandigkeit der Mitgliederversammlung:

1. Anderungen der Satzung, gemass folgendem Artikel.

2. Verlesung und Genehmigung des Protokolls der letzten Mitgliederversammliung.

3. Entgegennahme des Berichtes des Vorsitzenden Uber die Tatigkeiten des
Schulvereinsvorstandes.

4. Entgegennahme des Berichtes des Schulleiters

5. Entgegennahme des Berichtes der Rechnungs- und Kassenprifer uber die
Rechnungslegung des Schulvereinsvorstandes.

6. Entlastung des Schulvereinsvorstandes



7. Beschlussfassung Uber Erwerb oder Verausserung von Vermdgenswerten

8. Beschlussfassung tber den Mitgliedsbeitrag fur das Schuljahr.

9. Beschlussfassung Uber Antrdge des Schulvereinsvorstandes, die den Mitgliedern
zusammen mit der Einladung zur Mitgliederversammlung mitgeteilt wurden.

10.Beschlussfassung tUber Antrage aus dem Kreise der Mitglieder, die spatestens fiinf Tage
vor der Mitgliederversammlung beim Vorstand gestellt wurden. Uber Antrage, die
spater gestellt wurden, kann nur mit der Zustimmung des Vorsitzenden verhandelt und
Beschluss gefasst werden.

11.Wabhl des Schulvereinsvostandes

12.Wahl der Rechnungs- und Kassenpriifer.

13.Die Auflésung des Vereins

14.Der Zusammenschlul3 mit anderen Vereinen oder die Auflésung eines solchen
Zusammenschlusses.

15. Aufnahme von Mitgliedern ( siehe § 28).

16. Ernennung von Ehrenmitgliedern ( siehe § 29)

17.Ausschluss von Mitgliedern ( siehe § 33)

10

Die Mitgliederversammlung hat eine ausserordentliche Versammlung abzuhalten, wenn es
der Vostand so beschliesst, oder auf eigene Initiative oder wenn ein Funftel der Mitglieder
schriftlich dem Vorsitzenden unter Vorlage der Tagesordnung, der Begriindung und des Zieles die
Versammlung beantragen, insbesondere wenn es sich um folgende Punkte handelt:

a) Satzungsanderungen
b) Auflésung des Vereins

11

Die Mitgliederversammlungen werden vom Vorsitzenden einberufen und geleitet, bei
Abwesenheit oder Verhinderung vom stellvertretenden Vorsitzenden oder seinem Vertreter. Die
Einberufung hat schriftlich zu erfolgen, mit Angabe der Tagesordnung, und muss zehn Tage vor
dem Versammlungstermin verschickt werden.

12

Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn wenigstens ein Achtel der Mitglieder
bei den Abstimmungen der ersten Einberufung anwesend ist, und unabhéangig von er Zahl der
anwesenden Mitglieder, in zweiter Einberufung. Beide Versammlungen kdnnen am gleichen Tag
abgehalten werden, wenn die zweite Versammlung zusammen mit der ersten einberufen wurde
und mindestens ein Zeitraum von 30 Minuten zwischen beiden verstrichen ist.

Lehrer und Angestellte der Schule haben kein Stimmrecht bei der Wahl der Mitglieder des
Vorstandes und bei der Entlastung desselben. Sie kénnen auch nicht als Rechnungsprifer
gewahlt werden.

13

Die Beschlisse der Mitgliederversammlung erfolgen mit einfacher Stimmenmehrheit der
anwesenden Mitglieder. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

Uber die Verhandlungen wird ein Protokoll angefertigt, das vom Vorsitzenden und dem
Schriftfihrer zu unterzeichnen ist, und welches entweder am Ende der Versammlung oder bei der
nachsten Versammlung zu verlesen und zu genehmigen ist.



Der Schulvereinsvorstand
14

Der Schulvereinsvorstand besteht aus mindestens sechs, héchstens neun Mitgliedern, die
von der Mitgliederversammlung gewahlt werden. Sitzungen des Vorstands missen mindestens
einmal im Vierteljahr, und stets dann, wenn es die sachgerechte Durchfiihrung der Aktivitaten
erfordert, einberufen werden.

15
Die Sprachen der Sitzungen des Vorstands sind Spanisch und Deutsch. Alle
Vorstandsmitglieder missen also beide Sprachen geniigend beherrschen.

16
Die Mitglieder des Vorstands werden von der Mitgliederversammlung fir drei Jahre
gewahlt. Eine vorzeitige Ablosung bedarf eines ausdrucklichen Widerrufs der
Mitgliederversammlung.

Die Mitglieder kdbnnen wiedergewahlt werden.

Scheiden Vorstandsmitglieder vor Ablauf inrer Amtszeit aus, so kann sich der Vortsnd durch
Zuwahl ergadnzen. Die neuen Mitglieder Gben ihre Amter bis zur nachsten Mitgliederversammlung
aus, bei welcher sie entweder bestatigt oder ersetzt werden.

17
1. Mitglied des Schulvereinsvorstands wird, wer folgende Bedingungen erfllt:

Ernennung gemass der Satzung

Mitglied des Schulvereins sein, und die jeweiligen Beitrage bezahlt zu haben.

Volljahrig oder volljahrig erklart und im Besitz aller burgerlichen Rechte zu sein.

In der Regel kénnen nur Personen, welche Eltern oder Vormund von Schilern  der
Deutschen Schule sind, als Mitglieder des Vorstandes gewahlt werden.

PwpnPR

2. Lehrer, Angestellte der Schule, ihre betreffenden Ehegatten und Verwandten ersten Grades
konnen nicht als Mitglieder des Vorstandes gewahlt werden. Mitglieder des Vereinsvorstandes,
deren Kinder wahrend ihres Mandates die Schule verlassen, kdnnen dieses zu Ende fuhren.

18

Ein Mitglied des Vorstands tritt sein Amt nach der Wahl durch die Mitgliederversammlung
und nach Annahme der Wahl an.

Die Amter des Vorstands sind ehrenamtlich.
19
Die Mitglieder des Vorstands scheiden in folgenden Fallen aus:
a) Nach Ende der Mandatszeit
b) Durch Zurtcktritt

C) Ausscheiden aus dem Schulverein oder wegen Unfahigkeit.
d) Widerruf durch die Mitgliederversamlung, gemass Art. 16 dieser Satzung.



e) Tod.

Im Fall a) Gbt das ausscheidende Mitglied sein Amt bis zur nachsten Mitgliederversammlung bei
welcher neue Amter gewahlt werden weiter aus. In den Féallen b), c),d) und e) wird der Vorstand
sich durch Zuwahl selbst ergénzen. Diese Wahl muss von der nachsten Mitgliederversammlung
bestétigt werden.

Alle Anderungen in der Besetzung des Vorstands miissen im Vereinsregister eingetragen
werden.
20

Der Schulvereinsvorstand ordnet die gesamten Angelegenheiten des Vereins, soweit sie
nicht der Beschlussfassung durch die Mitgliederversammlung vorbehalten sind. Er vertritt nach
aussen und innen die Interessen der Schule.

Im einzelnen hat der Schulvereinsvorstand folgende Aufgaben wahrzunehmen:

1. Im Einvernehmen mit den Vertretern des Auswartigen Amtes der Bundesrepublik
Deutschland, den Haushaltsvoranschlag fir das neue Geschéftsjahr zu beraten und
aufzustellen

2. Fur den Schulverein Rechtserklarungen abzugeben und entgegenzunehmen sowie

Rechtshandlungen jeder Art vorzunehmen, d.h. bewegliche und unbewegliche

Vermdgenswerte zu erwerben, zu veraussern und zu verwalten, Rechtsmittel einzulegen

und zurtickzunehmen und seine Befugnisse ganz oder teilweise auf dritte Personen zu

Ubertragen.

Den Schulverein gerichtlich und aussergerichtlich zu vertreten.

Den Charakter und Aufbau der Schule zu bestimmen.

Die Schulordnung, die Dienstanweisung und die Lehrplane zu genehmigen.

Verpflichtung und Entlassung von Lehrern und Angestellten der Schule, 0ortliche

Vorentscheidung Uber Dienstvertrage der vom Bundesverwaltungsamt — ZfA in Koln

vermittelten Lehrer unter Mitwirkung des Schuleitersentsprechend der in der Dienstordnung

festgelegten Regelungen.

7. Die Hohe der Schulgelder festzusetzen.

8. Uber Antrage auf Schulgeldermassigungen zu entscheiden.

9. Uber die Aufnahme und den Ausschluss von Vereinsmitgliedern zu beschliessen.

10. Die Mitgliederversammlung einzuberufen und die Tagesordnung hierfur aufzustellen.

11.Wahl, Verpflichtung und Entlassung des Schulleiters.

R

Soweit es sich um grundsétzliche Beschliisse — insbesondere Gber Charakter und Aufbau
der Schule- handelt oder um solche, aus denen sich finanzielle Folgen ergeben, sind die
Beschlisse des Schulvereinsvostandes im Einvernehmen mit dem Leiter der Auslandsvertretung
der Bundesrepublik Deutschland (Konsul) — sofern diese im Rahmen ihres Haushalts Zuschisse
leistet — zu fassen; alle die Organisation und das padagogische Leben der Schule betreffenden
Angelegenheiten sind im Benehmen mit dem Schulleiter zu regeln.

21

Der Schulvereinsvorstand wahlt aus seinen Mitgliedern den Vorsitzenden, den
stellvertretenden Vorsitzenden, den Schrifthhre_r und den Kassenwart und, soweit erforderlich,
auch Stellvertreter fur die beiden letztgenannten Amter.

Die Beschlisse des Schulvereinsvorstandes werden mit Stimmenmehrheit der anwesenden
Vorstandsmitglieder gefasst. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden — in seiner



Abwesenheit die seines Stellvertreters — den Ausschlag. Der Schulvereinsvorstand ist
beschlussfahig, wenn mindestens die Hélfte seiner Mitglieder anwesend ist.

Die Sitzungen des Schulvereinsvostandes werden vom Vorsitzenden, im Falle seiner
Verhinderung von seinem Stellvertreter einberufen und geleitet. Wenn zwei Vorstandsmitglieder,
der Leiter der Auslandsvertretung der Bundesrepublik Deutschland oder der Schulleiter einen
Antrag stellen, hat der Vorsitzende binnen einer Woche eine Sitzung einzuberufen.

An allen Sitzungen des Schulvereinsvorstandes nehmen der Leiter der zustandigen
Auslandsvertretung der Bundesrepublik Deutschland (Konsul) oder der von ihm beauftragte
Vertreter und der Schulleiter teil. Der Schulleiter nimmt nicht an den Beratungen tber seine Person
teil. Die Rechte und Pflichten des Direktors sind im “Reglamento” oder der “Ordnungen”
festzuschreiben.

Rechtsverbindliche Zeichnung von Schriftsticken des Schulvereins erfolgt durch
Unterschrift des Vorsitzenden oder seines Stellvertreters und eines weiteren Mitglieds des
Schulvereinsvorstands. Soweit dabei Angelegenheiten berihrt werden, aus denen sich finanzielle
Folgen ergeben, ist vorher das Einvernehmen mit dem Leiter der Auslandsvertretung der
Bundesrepublik — soweit diese Zuschusse leistet — herbeizufuhren.

Aus einer Person bestehende Organe

Der Vorsitzende
22

Dem Vorsitzenden des Schulvereins steht die gesetzliche Vertretung desselben zu. Er
hat die Beschlisse sowohl der Mitgliederversammlung als auch des Schulvorstands, dessen
Vorsitzender er gleichzeitig ist, auszuftihren.

23

Der Vorsitzende ist befugt alle Aufgaben durchzuftihren, welche nicht ausdrticklich dem
Vorstand oder der Mitgliederversammlung vorbehalten sind, insbesonders folgende:

1. Sitzungen des Vorstands und der Mitgliederversammlung einzuberufen und zu beenden,
die Besprechungen beider zu leiten und in Féallen von Stimmengleichheit zu entscheiden.

2. Den Tatigkeitsplan des Vereins dem Vorstand vorzulegen und seine Tatigkeiten
anzuregen und durchzufihren.

3. Alle gultig beschlossenen Zahlungen vorzunehmen.

4. Alle dringenden Angelegenheiten zu erledigen und den Vorstand in der nachsten Sitzung
davon zu unterrichten.

Der Stellvertretende Vorsitzende
24

Der Stellvertretende Vorsitzende hat die Aufgabe dem Vorsitzenden beizustehen und ihn im
Falle einer Abwesenheit oder Verhinderung in seinem Amt zu vertreten. Ebenso ist er dazu
befugt, alle Aufgaben zu erfullen, welche der Vorsitzende ihm ausdrtcklich auferlegt.



Der Schriftfihrer
25

Der Schriftfihrer erhalt und vermittelt die Aufnahmeantrage, fuhrt das Mitgliederregister
und fuhrt und verwabhrt die Protokolle.

Ebenso obliegt es ihm, die Einhaltung der Bestimmungen des Vereinsgesetzes zu
tberwachen, die offiziellen Dokumente des Vereins zu verwahren, den Inhalt der Bicher und
Archive zu beglaubigen und die zustandigen Behorden uiber Anderungen des Vereinssitzes und
der Zusammensetzung des Vorstands zu informieren.

Der Schatzmeister
26

Der Schatzmeister informiert Uber Einnahmen und Ausgaben, legt dem Vorstand den
Jahreshaushalt sowie den Rechnungsstand des Vorjahres vor, um diesen der
Mitgliederversammlung zur Entlastung vorzulegen.

DRITTES KAPITEL

Aufnahme und Art der Mitgliedschaft
27

Mitglied des Vereins kann werden, wer es wiinscht und folgende Bedingungen erfullt:

e entweder volljahrig ist, oder fur volljahrig erklart wurde.
e Sich dazu verpflichtet, den von der Mitgliederversammlung bestimmten
Mindestjahresbeitrag zu zahlen.

28

Um Mitglied zu werden muss ein schriftlicher Aufnahmeantrag gestellt werden, der von zwei
Mitgliedern befiirwortet werden muss. Dieser Antrag wird an den Vorsitzenden gerichtet, welcher
den Vorstand dariiber zwecks Entscheidung unterrichtet. Gegen diesen Beschluss steht dem
Beantragenden das Recht der Anrufung der Mitgliederversammlung zu.

29

Personen, die sich um die Deutsche Schule, die deutsche Sprache oder die kulturellen
Beziehungen zwischen Deutschland und Spanien besondere Verdienste erworben haben, kdnnen
auf Antrag des Schulvereinsvorstandes von der Mitgliederversammlung zu Ehrenmitgliedern des
Vereins ernannt werden.

Diese Mitglieder haben ausschliesslich ehrenamtlichen Charakter, ohne Anspruch auf
Rechte eines ordentlichen Mitglieds, und ohne das Recht an Leitung und Verwaltung des
Schulvereins teilzunehmen. Ebenso haben sie keinerlei Pflichten.



Rechte und Pflichten der Mitglieder
30
Jedes Mitglied hat das Recht:

1. Gegen rechtswidrige Beschliisse und Tatigkeiten innerhalb von 40 Tagen ab dem
Datum an welchem der Klager von dem Inhalt der Klage Kenntnis erhalten hat, oder
hatte davon wissen kdnnen Einspruch zu erheben.

2. Jederzeit Uber die Identitdt der anderen Mitglieder des Schulvereins, Uber den
Rechnungsstand der Einnahmen und Ausgaben und Uber den Verlauf der Tatigkeiten
des Vereins informiert zu werden.

3. Das Wort- und Stimmrecht bei den Mitgliederversammlungen auszuiben, wozu sich
gehdrt von einem anderen Mitglied vertreten zu lassen.

1. Gemass dieser Satzung an der Leitung des Vereins, sowohl als Wabhler, als auch als
Kandidat teilzunehmen.

2. Schriftlichen Einspruch zu erheben bevor Strafmassnahmen unternommen werden, und
Uber die Begrindung informiert zu werden, die diesen zu Grunde liegen, und wobei es sich
nur darum handeln kann, einer Pflicht als Mitglied nicht nachgekommen zu sein.

31
Pflichten der Mitglieder sind:

Zu den Tatigkeiten zur Erfullung des Zwecks des Vereins beizutragen.

Den von der Mitgliederversammlung festgesetzten Jahresbeitrag zu bezahlen.

Diese Satzungen und die gultigen Beschlisse der Leitung des Vereins zu akzeptieren und
gelten zu lassen.

4. Die freiwillig angenommenen Amter pflichtgemaR auszuiiben.

wn e

Vereinsschadigendes Verhalten
32

Die Mitglieder kdnnen vom Schulvereinsvorstand nach wiederholten Verletzungen der
Satzung oder der Beschliisse der Mitgliederversammlung oder des Vorstands sanktioniert werden.

Die Strafe kann auf Entzug der Mitgliedsrechte zwischen 15 und 30 Tagen, bis zum
endgiltigen Ausschluss gemass Artikel 33 bis 35 einschliesslich lauten.

Zu diesem Zweck ist der Vorsitzende dazu befugt, eine Untersuchung einzuleiten, um
mogliches strafbares Verhalten zu ermitteln. Diese Tatigkeiten werden von Schriftfiihrern
vorgenommen, welche dann dem Vorstand die zu ergreifenden Massnahmen vorschlagt. Die
Bestrafung steht dem Vorstand nach Anhérung des Mitglieds zu.

Verlust der Mitgliedschaft
33

Mitglieder konnen durch Beschluss des Schulvereinsvorstandes ausgeschlossen werden,
wenn sie durch ihr Verhalten das Ansehen oder die Interessen des Vereins schadigen. Den
Betroffenen ist der Beschluss unter Angabe des Grundes schriftlich mitzuteilen. Gegen diesen
Beschluss steht dem Mitglied das Recht auf Berufung an die Mitgliederversammlung zu. Diese
entscheidet endgultig tber den Einspruch.

34



Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, Austritt oder Ausschluss des Mitglieds aus dem
Verein. Der freiwillige Austritt ist dem Schulvereinsvostand schriftlich mitzuteilen. Er wird einen
Monat spater wirksam. Gund fur einen Ausschluss ist, den von der Mitgliederversammlung
bestimmten Jahresbeitrag wahrend zwei aufeinanderfolgenden Jahren nicht bezahlt zu haben.

35

Dem auszuschliessenden Mitglied muss der begrindete Beschluss des Ausschlusses
mitgeteilt werden. Der Betroffene kann, in Austibung seines Rechts, vor Gericht Einspruch
gegen den Beschluss erheben, wenn er ihn fur rechtswidrig halt.

VIERTES KAPITEL
Vereinsvermogen und Jahreshaushalt
36
Das Vereinsvermogen betragt am 1. September 2001 184.947,04 euros.
37
Die vorgesehenen Geldmittel fur die Tatigkeiten des Vereins werden wie folgt aufgebracht:

Vom Vorstand beschlossene Aufnahmegebihren

Vom Vorstand beschlossene Beitrage

Erlose aus Guitern und Rechten, sowie rechtmassig erhaltene Hilfen, Beihilfen,

Verméchtnisse oder Schenkungen.

4. Einkommen welche durch vom Vorstand genehmigte, rechtgemasse Tatigkeiten
erworben werden oder wurden.

5. Verschiedene von Eltern oder Vormund der Schuler bezahlten Beitrage.

wn e

Diese Geldmittel durfen keinesfalls unter den Mitgliedern verteilt werden.

FUNFTES KAPITEL
Anderung der Satzung
38

Eine Anderung der Satzung kann auf Initiative des Vorstands oder durch Beschluss
desselben vorgenommen werden, wenn es ein Viertel der Mitglieder beantragt. Der Vorstand
ernennt in jedem Fall drei Mitglieder der Versammlung, welche den Entwurf nach ihren Vorgaben
zu einem bestimmten Termin anzufertigen haben.

39

Der Vorsitzende setzt den Entwurf auf die Tagesordnung der ersten Sitzung nach dem fur
den Entwurf festgelegten Termin, auf welcher beschlossen wird, ob dieser angenommen oder
Uberarbeitet wird. Falls der Entwurf angenommen wird, muss der Vorstand ihn bei der
nachsten Mitgliederversammlung auf die Tagesordnung setzen oder eine ausserordentliche
Versammlung zu diesem Zweck einberufen.

40

10



Die neue Satzung muss den Mitgliedern am Tag der Einberufung der Versammlung zur
Verfiigung stehen, sodass diese dem Schriftfilhrer gegebenenfalls Anderungen vorlegen
konnen. Diese Anderungen werden der Mitgliedergeneralversammilung vorgelegt wenn sie acht
Tage vor dem Versammlungstermin beim Schriftfihrer eingetroffen sind.

Die Anderungsvorschlage konnen von einzelnen Mitgliedern, oder von mehreren
Mitgliedern zusammen erfolgen. Sie missen schriftlich vorgelegt werden und mussen den
vorgeschlagenen neuen Text enthalten.

41

Eine Anderung der Satzung kann nur von der Mitgliederversammlung des Schulvereins bei
einer Mehrheit von zwei Dritteln der anwesenden Mitglieder beschlossen werden. Sollte die
Schule aus Mitteln der Bundesrepublik Deutschland Zuschiisse erhalten, so bedarf in diesem Falle
jede Anderung der Satzung vor Inkrafttreten der Zustimmung des Auswartigen Amtes der
Bundesrepublik Deutschland.

SECHSTES KAPITEL
Auflésung des Vereins und Vermogens
42
Der Schulverein wird in folgenden Féllen aufgelost:

1. Wenn die Mitglieder, in einer eigens dafir einberufenen Mitgliedergeneral-versammlung
und mit den Stimmen von mindestens drei Vierteln der anwesenden Mitglieder dies
beschliessen.

2. Falls die im Paragraphen 39 des spanischen Birgerliches Gesetzbuch (BGB)
dargelegten Situationen eintreten sollten.

3. Durch Richterliches Urteil.

43

Im Falle der Auflosung des Schulvereins wird von der Mitgliederversammlung eine
Auflésungskommission ernannt, welche aus drei Mitgliedern des Schulvereinsvorstands besteht.
Diese Kommission tUbernimmt das Vermdgen. Nachdem den Verpflichtungen gegenitber den
Mitgliedern und Dritten Personen nachgekommen ist, ist das vorhandene Vermoégen der
Bundesrepublik Deutschland zu (berlassen unter der Bedingung, dass es wahrend eines
Zeitraums von zehn Jahren fir die Neugrindung einer deutschen Schule am gleichen Ort
bereitgehalten wird. Nach Ablauf dieser Frist soll das Vereinsvermogen nach Befinden des
Auswartigen Amtes der Bundesrepublik Deutschland fiir die Zwecke anderer deutscher
Auslandsschulen, in erster Linie in demselben Lande, verwendet werden.

ZUSATZBESTIMMUNGEN

44
Mitwirkung von Lehrern, Schilern und Eltern

11



Der Schulvereinsvorstand tragt daftir Sorge, dass den Lehrern, Schilern und Eltern eine

angemessene Mitwirkung und Beteiligung am schulischen Leben entsprechend den fur die
Schule geltenden Ordnungen eingerdumt wird.

45
Rechnungsprufung

1. Die Mitgliederversammlung wahlt zwei Rechnungsprifer, die die gesamte

Vermogensverwaltung, insbesondere das Kassenwesen sowie die Einhaltung des
Haushaltsplans zu Giberwachen und den Jahresabschluss nach Fertigstellung zu prtfen
haben.

Die Wahl der Rechnungsprifer erfolgt jeweils fur das folgende Wirtschaftsjahr. eine
Wiederwahl ist méglich.
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Besondere Bindungen des Schulvereins und der Schule

1. Durch diese Satzung werden die Aufgaben und die inneren Zustandigkeiten des Vereins
geregelt. Zugleich stellt sie die Basis fur die Erlangung der Rechtsfahigkeit dar.

2. Daneben bestehen besonders geregelte Bindungen des Schulvereins und der Schule

gegenuber den zustandigen einheimischen Schulbehérden, wenn die Schulaufsicht von
ihnen wahrgenommen wird;

gegenuber dem Auswartigen Amt und dem Bundesverwaltungsamt — Zentralstelle fur
das Auslandsschulwesen — wegen der Forderungsbedingungen;

gegenuber der Kultusministerkonferenz wegen der Lehrplane, der deutschen Prifungen,
der Anerkennung der Schule im Sinne von in der Bundesrepublik Deutschland gultigen
Berechtigungen und der Arbeitsbedingungen der Lehrer.

SCHLUSSBESTIMMUNGEN

Erstens

Der Vorstand ist dazu befugt die in dieser Satzung enthaltenen Vorschriften auszulegen, zu
interpretieren und gegebenenfalls, gemé&ss der Vereinsgesetze, zu erganzen, was bei der
nachsten Mitgliederversammlung genehmigt werden muss.

Zweitens
Die vorliegende derzeitige Satzung soll, auf Beschluss des Vorstands oder der
Mitgliederversammlung, im Rahmen ihrer Befugnisse, gemass dem flnften Kapitel abgeandert
werden.

Drittens
Die Mitgliederversammlung kann interne Bestimmungen verabschieden, welche aber in keinem
Fall der vorliegenden Satzung zuwiderlaufen durfen.
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SCHULORDNUNG DER DEUTSCHEN SCHULE BILBAO
1.1  Vorbemerkung

Die nachstehende Fassung der Schulordnung der Deutschen Schule Bilbao
wurde in Anlehnung an die "Richtlinien fir eine Schulordnung fur deutsche Schulen im
Ausland, Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 15.01.1982" vom Vorstand des
Schulvereins der Deutschen Schule in Bilbao am 01.09.1985 erlassen.

Die Deutsche Schule Bilbao ist eine Privatschule. Trager ist der Deutsche
Schulverein in Bilbao, in dem Eltern der Schiler, Freunde und Forderer
zusammengeschlossen sind.

Der Schulverein ist ein Verein nach spanischem Recht. Seine Interessen werden
vom Vorstand des Schulvereins wahrgenommen. Dessen Rechte und Pflichten, wie
auch die der Mitglieder des Vereins, ergeben sich aus der Satzung des Vereins.

1.2  Auftrag und Bildungsziel der Schule

Die Schule vermittelt dem Schiler die deutsche Sprache, deutsche
Bildungsinhalte und ein wirklichkeitsgerechtes Deutschlandbild in seinen mannigfaltigen
Aspekten ebenso wie die Sprache und Kultur Spaniens. Sie befahigt ihn so zur
Begegnung mit anderen Voélkern und Kulturen und erzieht ihn zu Weltoffenheit,
internationaler Verstandigung und zu einer Gesinnung des Friedens.

Die Schule soll dem Schiler ermoglichen, einen seinen Fahigkeiten
entsprechenden Bildungsweg einzuschlagen. Sie hat deshalb die Aufgabe, ihm Wissen
und Fertigkeiten zu vermitteln, ihn zu selbstandigem Urteil zu fihren und seine
personliche Entfaltung und soziale Entwicklung zu férdern. Sie soll ihn zur
Selbstbestimmung in Verantwortung vor dem Mitmenschen, zur Anerkennung ethischer
Normen und religidser Werte, zu Toleranz und zur Achtung vor der Uberzeugung
anderer erziehen.

Die Vermittlung von Lerninhalten und erzieherischen Werten entspricht dem
Bildungsziel der Schule. Lernziele und Unterrichtsorganisation richten sich nach den
von Spanien und der Bundesrepublik Deutschland getroffenen Regelungen.

1.3  Zweck der Schulordnung

Die Schule kann ihren Auftrag nur erfillen, wenn Schultrager, Schulleiter, Lehrer,
Schiler und Erziehungsberechtigte (im folgenden Eltern genannt) vertrauensvoll
zusammenwirken. Die  Bestimmungen der Schulordnung sollen diesem
Zusammenwirken dienen.

1.4  Unterrichtssprache

Die Unterrichtssprache ist Deutsch mit Ausnahme der im Kéniglichen Dekret 806
vom 28.5.1993 (Spanisches Amtsblatt vom 23. Juni 1993) erwéhnten Facher.

1.5 Ordnungen

Die Schule erstellt weitere Ordnungen: (z.B. Hausordnung).
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2. Stellung des Schilers in der Schule

Fur die Erfullung, des Erziehungs- und Bildungsauftrags der Schule ist es
wesentlich, dass der Schiler die Mdglichkeit zur Mitgestaltung von Unterricht und
Schulleben erhéalt, dass er hierzu bereit ist und dass er im Sinne des Auftrags der
Schule befahigt wird, seine Rechte und Pflichten wahrzunehmen.

2.1 Rechte des Schilers

Durch seine Teilnahme am Unterricht und seine Mitwirkung an der Gestaltung
des Unterrichts und des Schullebens tragt der Schiler entsprechend seinen Fahigkeiten
und seinem Alter dazu bei, das fur ihn geschaffene Recht auf Bildung zu verwirklichen.

Er hat insbesondere das Recht,

e Uber ihn betreffende Angelegenheiten informiert zu werden,

e (Uber seinen Leistungsstand unterrichtet und in Fragen der Schullaufbahn
beraten zu werden,

e bei Beeintrachtigung seiner Rechte sich zu beschweren,

e vor Anwendung von Ordnungsmal3nahmen gehdrt zu werden.

2.2 Pflichten des Schilers

Das Bildungsziel zu erreichen und die schulischen Aufgaben zu erfillen, ist nur
maoglich, wenn der Schiler am Unterricht und an den verbindlichen
Schulveranstaltungen regelmafig teilnimmt.

Der Schuler ist verpflichtet, im Rahmen des Unterrichts und im Interesse des
Schullebens erforderlichen Hinweisen und Anordnungen seines Schulleiters, seiner
Lehrer und anderer dazu berechtigter Personen nachzukommen. Auf diese Weise tragt
er dazu bei, die fur die Erfullung des Schulzieles und fur das Zusammenleben in jeder
Schule erforderliche Ordnung zu schaffen und aufrechtzuerhalten.

Zudem ist der Schuler dazu verpflichtet, die Disziplinarmalinahmen
anzuerkennen, die gegen einzelne Schiler oder Gruppen von ihnen ausgesprochen
werden.

2.3  Schulermitwirkung

Mit dem Erziehungsauftrag der Schule ist die Aufgabe verbunden, den Schiler
zur Mitverantwortung, besonders zur altersgemafen Mitgestaltung des Unterrichts zu
beféhigen und seine Mitwirkung am Leben der Schule zu férdern.

Die Schule schafft hierfir die Voraussetzungen. Sie entwickelt Formen der
Schilermitwirkung fur alle Altersstufen.

Durch Mitarbeit in besonderen Ausschiissen und Arbeitsgemeinschaften kdnnen
die Schiler an Tatigkeiten teilhaben, die fur sie selbst und die Schule von Bedeutung
sind und die uUber den engeren Rahmen der Schule hinauswirken (z.B. soziale
Hilfstatigkeiten).
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Die Herausgabe einer Schilerzeitung erfolgt im Einvernehmen zwischen
Schulern und Schulleitung.

3. Eltern und Schule
3.1 Zusammenwirken von Eltern und Schule

Bildung und Erziehung der Schuler ist eine gemeinsame Aufgabe von Eltern und
Schule.

Dazu gehort vor allem, dass Eltern und Schule in enger Verbindung zueinander
stehen und sich so rechtzeitig verstandigen, dass nach Maoglichkeit Schwierigkeiten
vermieden werden, die die schulische Entwicklung des Schiilers zu beeintrachtigen
drohen.

Die Schule berat die Eltern in fachlichen und padagogischen Fragen. Sie
gewahrt Einsicht in Richtlinien und Vorschriften, richtet Sprechstunden ein und sieht
Elternabende und Elternversammlungen vor.

Die Eltern unterstitzen die Schule bei ihrem Erziehungsauftrag. Sie arbeiten
deshalb mit Lehrern und Schulleiter zusammen und unterrichten sich Uber das
Verhalten und den Leistungsgrad ihres Kindes.

Die Eltern sorgen dafir, dass ihr Kind seine Pflicht zum Besuch der Schule
erfullt, fir den Unterricht zweckmalf3ig ausgestattet wird und Schuleigentum pfleglich
behandelt. Die Eltern verpflichten sich, Schulgeld und sonstige Gebuhren, die vom
Schultrager festgelegt werden, punktlich  zu  entrichten.  Antrage auf
Schulgelderlass oder -ermafligung reichen die Eltern unter Darlegung der Verhaltnisse
dem Schulleiter ein; dieser legt sie dem Schultrager zur Entscheidung vor.

3.2 Die Eltern missen dem Schulverein beitreten und am Vereinsleben teilnehmen.
Sie erhalten so die Moglichkeit, an Entscheidungen des Schultrdgers mitzuwirken. Das
Néahere bestimmt die Satzung des Vereins. Neben der Mitarbeit im Schulverein wird den
Eltern die Mdglichkeit gegeben, sich an der praktischen Schularbeit in angemessener
Weise zu beteiligen. Dazu dienen vor allem die Klassenelternbeirate und der
Schulelternbeirat.

4, Aufnahme und Abmeldung von Schilern
41  Anmeldung

Die Anmeldung der Schiler erfolgt durch die Eltern oder einen Vertreter. Die von
der Schule geforderten Nachweise sind bei der Anmeldung vorzulegen.

Bei der Anmeldung ist eine einmalige Anmeldegebuihr zu entrichten.
4.2  Aufnahme und Abmeldung

Uber die Aufnahme und die Einordnung in die 1. Klassenstufe (KG-1)
entscheidet der Schulleiter im Einvernehmen mit der Anmeldungskommission, die sich

aus dem Schulleiter selbst, den Leitern des Kindergartens und zwei Mitgliedern des
Schulvereinsvorstandes zusammensetzt.
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4.2.1 Uber die Aufnahme in die Grundschule und die Sekundarstufe 1 (bis
maximal Klasse 8) wird folgendes festgelegt:

1) In der Regel kdnnen Kinder, die als Muttersprache nicht Deutsch sprechen, nur
dann in die Grundschule aufgenommen werden, wenn sie mindestens drei Jahre den
Kindergarten der DS Bilbao besucht haben.

2) Die Einschulung von deutschen Kindern nach dem ersten Kindergartenjahr oder
von anderen Kindern, die Deutsch sprechen, ist nur in Ausnahmefallen méglich. Sie
kann nur nach Ablegen einer dem jeweiligen Alter entsprechenden Aufnahmeprifung
erfolgen, bei der neben den Deutschkenntnissen auch sonstige allgemeine
Kompetenzen uberprift werden. Der Schulleiter entscheidet tber die Aufnahme nach
Rucksprache mit den prifenden Erziehern / Lehrern.

Bei der Aufnahme von Schiilern, die einen deutschen Schulabschluss anstreben,
sind die Regelungen der Kultusministerkonferenz zu beachten.

Richtlinien fur die Aufnahme von Schilern werden vom Schultréger im
Einvernehmen mit dem Schulleiter festgelegt. Sie bedlrfen der Zustimmung des
Auswartigen Amtes. Deutsche Schiler, deren Erziehungsberechtigte nicht in Spanien
wohnen, werden in der Regel nicht aufgenommen. Dies gilt auch fur volljahrige Schiler.

Bei der Anmeldung erhalten die Eltern ein Exemplar der Schulordnung. Durch
schriftliche Empfangsbestéatigung erkennen sie diese Ordnung an.

Verlasst ein Schuler die Schule, so bedarf es einer schriftichen Abmeldung
durch die Eltern. Der Schuler erhélt ein Abgangszeugnis.

4.3  Entlassung
Der Schiler wird aus der Schule entlassen, wenn er

e das seiner schulischen Laufbahn entsprechende Ausbildungsziel erreicht hat;

e von den Eltern schriftlich abgemeldet wird;

e aufgrund einer  OrdnungsmalBnahme vom  weiteren  Schulbesuch
ausgeschlossen wird.

Im ersten Fall erhalt er ein Abschlusszeugnis, in den Ubrigen Féllen ein
Abgangszeugnis.

5. Schulbesuch
5.1 Teilnahme am Unterricht und an Schulveranstaltungen

Die Pflicht zur Teilnahme am Unterricht beinhaltet, dass der Schiiler sich auf den
Unterricht vorbereitet, in ihm mitarbeitet, die ihm gestellten Aufgaben ausfuihrt sowie die
erforderlichen Lern- und Arbeitsmittel bereithélt. Die Meldung eines Schilers zur
Teilnahme an einem Wahlfach oder einer Arbeitsgemeinschaft verpflichtet ihn zur
regelmaRigen Teilnahme fir den von der Schule festgelegten Zeitraum. Uber
Ausnahmen entscheidet der Schulleiter.

Die Schulleitung oder die Gesamtkonferenz definiert, welche Veranstaltungen,
die Uber den Standardunterricht hinausgehen, Schulveranstaltungen sind.
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Zur Teilnahme an Schulveranstaltungen, die zu einer Erweiterung des
Verstandnisses der Sprachen und Kulturen fuhren, die an dieser Schule unterrichtet
werden, ist der Schuler verpflichtet.

5.2 Schulversaumnisse

Ist ein Schiler durch Krankheit oder andere Grinde verhindert, am Unterricht
oder an sonstigen fur verbindlich erklarten Schulveranstaltungen teilzunehmen, so
setzen die Eltern die Schule unverztiglich davon in Kenntnis. Bei Ruckkehr in die Schule
legt der Schiiler eine schriftliche Mitteilung der Eltern vor, aus der Grund und Dauer des
Fehlens ersichtlich sind.

In besonderen Féllen kann die Vorlage einer arztlichen Bescheinigung verlangt
werden.

5.3  Beurlaubung vom Unterricht und von anderen schulischen Veranstaltungen

Beurlaubung fur einzelne Unterrichtsstunden gewéhrt der jeweilige Fachlehrer.
Bis zu einem Unterrichtstag beurlaubt der Klassenleiter, in allen anderen Féllen
entscheidet der Schulleiter.

Beurlaubungen fir langere Zeit und insbesondere in unmittelbarem
Zusammenhang mit den Ferien sind nur in Ausnahmeféllen aufgrund eines besonders
begrindeten Antrags madglich. Der Antragsteller Gbernimmt die Verantwortung fur einen
moglichen, durch die Beurlaubung bedingten Rickgang der Leistungen. In solchen
Fallen kann die Schule bei entsprechenden Leistungen die Versetzungsentscheidung
aussetzen. Das Nahere regelt die Versetzungsordnung. Ist ein Schiler durch
unvorhergesehene Umstande an der rechtzeitigen Riickkehr aus den Ferien verhindert,
so ist dies unverziglich dem Schulleiter anzuzeigen.

5.4  Befreiung von der Teilnahme am Sportunterricht

Eine langere Befreiung von der Teilnahme am Sportunterricht kann nur dann
ausgesprochen werden, wenn dies durch ein vom Facharzt ausgestelltes Zeugnis fur
notwendig bezeichnet wird.

5.5 Religionskunde-Unterricht

Die Schuler besuchen einen von Konfessionen unabhangigen Religionskunde-
Unterricht, der auch Ethik umfasst.

6. Leistungen des Schulers, Hausaufgaben, Versetzung
6.1 Leistungen und Arbeitsformen

Der Lehrer stellt die Leistungen der Schiler in padagogischer Verantwortung
fest. Er beachtet dabei die gultigen Vorschriften und die von Fach- und
Gesamtkonferenzen festgelegten Malstdbe. Bei der Leistungsfeststellung werden
moglichst viele mindliche, schriftliche und praktische Arbeitsformen zugrunde gelegt.
Alle Arbeitsformen, die zur Feststellung der Leistungen herangezogen werden, missen
im Unterricht gelibt worden sein. Die Schule trifft Regelungen tber Leistungsnachweise
und Ahndungen von Tauschungshandlungen. Hinweise sind in Anlage 2
zusammengestellt.
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6.2 Hausaufgaben

In allen Fachern liegt die Hauptarbeit im Unterricht. Hausaufgaben erwachsen
organisch aus dem Unterricht, dienen der Wiederholung, Vertiefung und Vorbereitung.
Umfang und Schwierigkeitsgrad der Hausaufgaben sind dem Alter und
Leistungsvermdgen anzupassen. Hausaufgaben sind so vorzubereiten und so zu
stellen, dass der Schiller sie selbstandig in angemessener Zeit bewaltigen kann.

Um die Schuiler zu fordern, ohne sie zu uberfordern, stimmen sich die Lehrer
einer Klasse Uber den Umfang der Hausaufgaben untereinander ab. Der Klassenlehrer
sorgt fur die Abstimmung. Hausaufgaben werden in der Regel im Unterricht Gberprift
und besprochen und Hausaufgabenhefte regelmafiig kontrolliert.

6.3  Versetzung

Die Versetzung in die né&chsthohere Klassenstufe und die Erteilung von
Zeugnissen werden durch die Zeugnis- und Versetzungsordnung geregelt.

7. Stérung der Ordnung der Schule und MalRnahmen

Schulleben und Unterricht erfordern eine bestimmte Ordnung, die beitragt, den
Bildungsprozess zu  ermdglichen.  Gegenuber einem  Schiler  kénnen
Ordnungsmafinahmen angewandt werden, wenn er Rechtsnormen oder die fir seine
Schule geltenden Ordnungen schuldhaft verletzt. Ordnungsmal3inahmen sollen nur
getroffen werden, wenn dies fur die Unterrichts- und Erziehungsarbeit oder zum Schutz
von beteiligten Personen und von Sachen erforderlich ist.

Es gehort zum Erziehungsauftrag des Lehrers, die Notwendigkeit und den Sinn
von Regelungen einsichtig zu machen und so dazu beizutragen, dass die Schiler die
Ordnung der Schule bejahen und danach handeln.

Ordnungsmafinahmen sollen mit dem padagogischen Ziel angewandt werden,
den Schiiler in seiner sozialen Verantwortung zu starken. Sie sind daher nicht losgelost
vom Erziehungsauftrag der Schule und ihrer padagogischen Verantwortung dem
einzelnen Schiler gegeniber zu treffen.

Erzieherische Maflinahmen haben Vorrang vor Ordnungsmal3nahmen. lhre
Anwendung muss in einem angemessenen Verhaltnis zum Anlass stehen. Die
Gesamtkonferenz erstellt den fir die Schule giltigen Katalog angemessener
Erziehungs- und Ordnungsmafinahmen und legt ihn dem Schulvereinsvorstand vor.
Mogliche Erziehungs- und Ordnungsmaf3nahmen sind in der Anlage 3 aufgefihrt.

Kollektivmalinahmen, kérperliche Zichtigung oder andere Maflinahmen, die die
Menschenwiirde verletzen, sind nicht zulassig.

8. Aufsichtspflicht und Haftung der Schule

8.1  Aufsichtspflicht
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Die Schule ist verpflichtet, den Schuiler wahrend des Unterrichts, der Pausen und
Freistunden, wahrend der Teilnahme an sonstigen Schulveranstaltungen sowie
wahrend einer angemessenen Zeit vor und nach dem Unterricht zu beaufsichtigen.

Die Aufsicht wird durch Lehrer und sonstige mit der Aufsicht betraute Personen
ausgelbt. Das konnen Eltern, die sich dazu bereit erklart haben, oder geeignete
Schuler, die von der Schule mit der Wahrnehmung besonderer Aufgaben betraut
wurden, oder damit beauftragte Angestellte der Schule sein.

An die Weisungen dieser Person ist der Schuiler gebunden.

8.2  Versicherungsschutz und Haftung

Die Schuiler werden mit der Aufnahme in die Schule vom Schultréger gegen
Unfélle versichert, die sie auf dem Schulweg, beim Unterricht und bei der Teilnahme an
Schulveranstaltungen erleiden. Die Versicherungsbedingungen werden den Eltern zur
Kenntnis gegeben.

Fur Wertsachen, die der Schiler in die Schule mitbringt, kann keine Haftung
ubernommen werden.

9. Gesundheitspflege in der Schule

Die Schule trifft MalRBnahmen, um die Gesundheitspflege in ihrem Bereich zu
gewabhrleisten. Eltern und Schiler haben entsprechenden Anordnungen der Schule
Folge zu leisten. Treten bei Schilern oder innerhalb deren Wohngemeinschaft
ansteckende Krankheiten oder Parasitenbefall auf, so ist der Schulleiter unverziglich zu
informieren. Dieser trifft unter Bertcksichtigung der Vorschriften der Ortlichen
Gesundheitsbehérde die notwendigen Maflinahmen, um die Verbreitung der Krankheit
in der Schule zu verhindern; diese Mal3inahmen koénnen auch den zeitweiligen
Ausschluss vom Unterricht zur Folge haben sowie die Forderung zur Vorlage eines
arztlichen Attests vor der Erteilung der Erlaubnis zur erneuten Teilnahme am Unterricht.

10.  Schuljahr, Schulfahrten
10.1 Das Schuljahr

Das Schuljahr dauert vom 01.09. bis zum 31.08.

Der Ferienplan der Schule sowie die sonstigen unterrichtsfreien Tage werden
jahrlich vom Schulleiter im Einvernehmen mit dem Schultrager festgelegt und den Eltern
rechtzeitig bekannt gegeben. Regelungen des Sitzlandes Spanien und innerdeutsche
Richtlinien werden bei Festlegung des Ferienplans in angemessener und
schulbezogener Weise berlcksichtigt.

10.2 Schulfahrten
Die Gesamtkonferenz trifft eine Regelung tber Schulausflige und Schulfahrten.
Wenn der Schulleiter diese genehmigt hat werden sie als Schulveranstaltungen erklart.

Fur deren Durchfihrung sind die Verantwortung und die Aufsicht vorher schriftlich
festzulegen und den Eltern zur Kenntnisnahme und Zustimmung mitzuteilen.

21



11. Bestimmungen Uber volljahrige Schuler

Die Schule geht davon aus, dass die Eltern auch fur volljghrige Schiler zu
handeln berechtigt sind, es sei denn, dass der volljghrige Schuler schriftlich
widerspricht. In diesem Fall wird die von den Eltern angenommene Schulordnung
erneut von dem volljahrig gewordenen Schuler durch eigene Unterschrift anerkannt.

12. Behandlung von Einsprichen und Beschwerden

Entscheidungen der zustandigen Konferenzen in Versetzungsfallen und bei
Ordnungsmafinahmen sind grundsatzlich interne Angelegenheiten der Schule.
Einspriche und Beschwerden behandelt die Schule in eigener Zusténdigkeit. Der
Schultrager legt das Verfahren fest, nach welchem die Entscheidung des Schulleiters
oder der Konferenzen aufgrund eines Ersuchens der Eltern Gberprtft wird. Da es sich
bei den hier in Betracht stehenden Fragen vor allem um padagogische Angelegenheiten
handelt, wird die Entscheidung tber die Beschwerde in der Regel vom Schulleiter und
von der zustandigen Konferenz in Ubereinstimmung mit dem Schulvereinsvorstand
getroffen.

13.  Schlussbestimmung

Die vorstehende Schulordnung tritt mit dem Schuljahr 2007/2008 in Kratt.

Anlage 1

Beschwerden und Einspriiche

Der Schultrager der Deutschen Schule Bilbao hat fir Beschwerden und
Einspriiche von Eltern folgendes Verfahren festgelegt:

Beschwerden und Einspriche von Eltern gegen eine Entscheidung des
Schulleiters oder einer Konferenz sind an den Schulvorstand zu richten. Dieser leitet sie
an den Schulleiter weiter und bittet um dessen Stellungnahme.

Sollte der Schulvorstand mit der Stellungnahme nicht einverstanden sein,
veranlasst er eine Uberprufung der MaRnahme. Bei dieser erneuten Priifung haben
Mitglieder des Schulvorstandes das Recht, die Ansicht des Vorstandes zu vertreten.
Dabei versuchen Vorstand und Schulleiter oder Konferenzen ein Einvernehmen zu
erzielen. Sollte dies nicht mdglich sein, gilt bei pddagogischen Fragen die Entscheidung
der padagogischen Instanzen, bei organisatorischen und finanziellen Fragen die
Entscheidung des Schulvorstandes.

Anlage 2
Leistungsbeurteilung, Leistungsnachweise, Tauschungshandlungen
1. Leistungsbeurteilung als padagogische Aufgabe
Leistungsbeurteilung ist eine padagogische Aufgabe. Die Schule leitet den

Schiler dazu an, mit Anforderungen des Lehrplanes, mit Feststellungen und
Beurteilung seiner Leistung vertraut zu werden und deren Notwendigkeit einzusehen.
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Leistungen werden in erster Linie am Grad des Erreichens einer
Lernanforderung gemessen. Zusatzlich flieRen vor allem in der Sekundarstufe | das
Verhaltnis zur Lerngruppe, in der die Leistung erbracht wird, der individuelle
Lernfortschritt des Schiuilers und seine Leistungsbereitschatft in die Beurteilung ein.

Die Leistungsbeurteilung hilft dem Schiler, seinen Leistungsstand zu erkennen und zu
anderen Leistungen in Vergleich zu setzen. Sie ermoglicht dem Lehrer, den Erfolg
seines Unterrichts zu Uberprifen und bei dessen Weiterplanung zu bericksichtigen.

2. Noten- und Punktsystem

Soweit die Schule nicht an Vorschriften Spaniens gebunden ist, werden die
Schulerleistungen nach dem sechsstufigen Notensystem mit den Noten sehr gut, gut,
befriedigend, ausreichend, mangelhaft oder ungentgend bewertet; den Noten werden
folgende Definitionen zugrunde gelegt:

e Sehrgut @ = eine Leistung, die den Anforderungen in
besonderem Mal3e entspricht;
e Qut 2 = eine Leistung, die den Anforderungen voll entspricht;

e befriedigend (3) eine Leistung, die im allgemeinen den Anforderungen

entspricht;

e ausreichend (4) = eine Leistung, die zwar Mangel aufweist, aber im
Ganzen den Anforderungen noch entspricht;

e mangelhaft (5) = eine Leistung, die den Anforderungen nicht

entspricht, jedoch erkennen lasst, dass die notwendigen Grundkenntnisse
vorhanden sind und die Mangel in absehbarer Zeit behoben werden kénnten;

e ungenudgend (6) = eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht
und bei der selbst die Grundkenntnisse liickenhatft sind, so dass die Mangel in
absehbarer Zeit nicht behoben werden kdnnten.

Der Begriff "Anforderungen” in den Definitionen bezieht sich auf den Umfang
sowie auf die selbstéandige und richtige Anwendung der Kenntnisse und auf die Art der
Darstellung.

3. Mundliche Leistungsnachweise

Bei der Erarbeitung des Unterrichtsstoffes und der Sicherung der
Unterrichtsergebnisse haben alle mindlichen Arbeitsformen neben den schriftlichen ihr
eigenes Gewicht. Mundliche Leistungsnachweise sind bei der Leistungsbewertung
angemessen zu berticksichtigen.

4. Schriftliche Leistungsnachweise

Schriftliche Leistungsnachweise (Klassenarbeiten, schriftiche Uberpriifungen,
schriftiche Ausarbeitungen) sind entsprechend dem Fortgang des Lernprozesses
gleichmalig auf das Schuljahr zu verteilen. Sie entsprechen den Anforderungen des
Lehrplans, erwachsen aus dem Unterricht und enthalten keine kinstliche Haufung von
Schwierigkeiten.

Die Gesamtkonferenz legt die Zahl der in den einzelnen Fachern im Laufe des

Schuljahres zu schreibenden Klassenarbeiten unter Berticksichtigung des Lehrplanes
und der Zahl der Unterrichtsstunden des betreffenden Faches fest.
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Die Zahl der Klassenarbeiten ist den Schilern zu Beginn des Schuljahres
bekannt zu geben. In einer Vorplanung werden die Termine zwischen allen Fachlehrern
abgestimmt.

Klassenarbeiten sind frihzeitig, jedoch mindestens 7 Tage vorher,
anzukundigen. Ausnahmen mussen vom Schulleiter genehmigt werden.
Hat mehr als ein Drittel der Schiler kein ausreichendes Ergebnis erzielt, so entscheidet
der Schulleiter nach Beratungen mit dem Fachlehrer, ob die Klassenarbeit gewertet
oder fur ungultig erklart wird. Im Ubrigen gilt die Ordnung der Leistungsnachweise in der
Fassung vom 24.05.2005.

5. Stufenbezogene Hinweise

In der Unter- und Mittelstufe kann der Lehrer die nachtragliche Anfertigung einer
versaumten schriftichen Arbeit oder die Wiederholung einer schriftichen Arbeit
verlangen, wenn andernfalls eine sachgerechte Leistungsbeurteilung nicht maglich ist.

Wenn ein Schiler der Oberstufe eine schriftliche Arbeit ohne stichhaltige
Begrundung versaumt, wird dieser Teil bei der Leistungsfeststellung mit ungentgend
bewertet. Bei Abwesenheit aus Grunden, die der Schuler nicht zu vertreten hat, soll ihm
die Moglichkeit gegeben werden, die schriftiche Arbeit nachzuholen. Bei
Krankheitsfallen kann ein arztliches Attest verlangt werden.

6. Tauschungshandlungen wahrend schriftlicher Leistungsnachweise

Wenn ein Schuler tauscht, zu tauschen versucht oder bei einer Tauschung hilft,
entscheidet der aufsichtsfilhrende Lehrer bzw. Fachlehrer unter Beachtung des
Grundsatzes der Verhaltnismafigkeit tber die zu treffende Malinahme.

Aus Griuinden der Vergleichbarkeit erarbeitet die Gesamtkonferenz padagogische
Grundsatze und Regelungen, die bei Tauschungen und Tauschungsversuchen
angewendet werden.

Hierfir kommen in Betracht:

- Ermahnung und Androhung einer der nachfolgend beschriebenen

Mafl3nahmen:
Beendigung der schriftlichen Arbeit ohne Bewertung, wobei zugleich dem

Schiler Gelegenheit gegeben werden kann, die Arbeit mit verédnderter Themen- und
Aufgabenstellung aus der gleichen Unterrichtseinheit zu wiederholen;

- Beendigung der schriftichen Arbeit und anteilige Bewertung des
bearbeiteten Teils, auf den sich die Tauschungshandlung nicht bezieht;

- Beendigung der schriftlichen Arbeit und Erteilung der Note "ungentigend”

Verweigert der Schuler die Anfertigung einer Wiederholungsarbeit oder begeht er

dabei erneut eine Tauschungshandlung, so erhalt er die Note "ungenigend".
Bestimmungen in Prifungsordnungen Uber Tauschungshandlungen bleiben unberthrt.

Anlage 3

Erziehungs- und OrdnungsmalRnahmen

1. ErziehungsmalRnahmen
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Erziehungsmafinahmen kdnnen sein:

1. mundlicher Tadel

2. ausfuhrliches Gesprach mit dem Schuler bzw. seinen Eltern

3 Beauftragung mit Sonderaufgaben, die geeignet sind, dem Schiler sein
Fehlverhalten einsichtig zu machen

2. Ordnungsmal3nahmen
2.1. Als Ordnungsmalf3nahmen kommen in Betracht:

1. mundlicher Tadel

2. schriftlicher Tadel (=*Aviso*)

3. Androhung des befristeten Ausschlusses vom Schulbesuch und /oder
einzelnen schulischen Veranstaltungen

4. befristeter Ausschluss vom Schulbesuch (max. 10 Schultage) und / oder
Ausschluss von einzelnen schulischen Veranstaltungen

5. Androhung der Entlassung aus der Schule

6. Entlassung aus der Schule

2.2 Vor der Entscheidung Uber Ordnungsmaf3nahmen Nr. 3 bis 6 ist dem Schuler
- bei den Malinahmen nqch Nr. 4 bis 6 auch einem Lehrer seiner Wahl und den
Eltern - Gelegenheit zur Aul3erung zu geben.

2.3 Die Entscheidungen tber Ordnungsmalinahmen trifft fir

Nr. 1 und 2 der einzelne Lehrer,
Nr. 3 bis 4 die Klassenkonferenz,
Nr. 5 und 6 die Gesamtkonferenz im Einvernehmen mit dem Schultréger.

2.4 Alle MalRBhahmen mit Ausnahme von 1 sind aktenkundig zu machen und den Eltern
schriftlich mitzuteilen.

2.5 Alle Ordnungsmaf3nahmen kénnen mit Auflagen verbunden sein.

2.6 Erhalt ein Schuler den 3. schriftichen Tadel innerhalb eines Schuljahres, so beruft
der Klassenlehrer die Klassenkonferenz ein, um zu entscheiden, ob weitere Erziehungs-
oder Ordnungsmalf3nahmen verhangt werden.

2.7 Wenn gegen einen Schiler bereits eine Ordnungsmafl3nahmen nach Nr. 3 bis 5
verhangt wurde, kann ein erneutes Fehlverhalten nicht durch die gleiche oder eine
niedrigere OrdnungsmaflRnahme geahndet werden.

Anlage 4

Aufnahme in die Grundschule (Kindergartenbesuch)

Der Schulvorstand hat tber die Aufnahme in die Grundschule Folgendes
festgelegt: In der Regel konnen Kinder, die nur Spanisch sprechen, nur dann in die
Grundschule aufgenommen werden, wenn sie mindestens drei Jahre den Kindergarten
besucht haben. Die Einschulung von deutschen Kindern oder von Kindern wahrend der
ersten beiden Grundschuljahre bedarf der Zustimmung des Schulleiters.
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HAUSORDNUNG
1. Allgemeines

1.1  Die Schiler warten morgens vor Unterrichtsbeginn vor dem Schulgebdude oder
im Vorraum und gehen nach dem Klingeln zu ihren Klassenrdumen.

1.2  Grundsatzlich darf kein Schiler - ohne ausdriickliche Genehmigung eines
Lehrers - wahrend seiner normalen Unterrichtszeit das Schulgelande verlassen. Nur die
Schuler der Klassen 11 und 12 dirfen mit Genehmigung der Eltern, das Schulgelande
in Freistunden zu verlassen. Wegen der Unfallgefahrdung und der grof3en
Nachahmungsgefahr sind Verst63e mit angemessenen Mal3nahmen zu ahnden.

1.3  Zur Aufsicht ist jeder Lehrer wahrend der Zeit seines Aufenthaltes auf dem
Schulgelande in angemessener Weise verpflichtet. Das Schultor bleibt wéahrend der
Unterrichtsstunden geschlossen. Kein Schuler darf das Schulgelande ohne Erlaubnis
verlassen.

1.4 Rauchen und der Konsum von Alkohol und anderen Drogen sind auf dem
Schulgelande strikt untersagt.

15 Bei Alarm (Sirene dreimal unterbrochen) verlassen die Schuler sofort (mit inrem
Lehrer) auf den angezeigten Fluchtwegen das Gebaude und begeben sich geschlossen
auf die ausgewiesenen Versammlungsplatze. Mindestens einmal im ersten
Schuljahresdrittel ist ein Probealarm mit den Schilern, Lehrern und weiteren
Angestellten durchzuflhren. Weitere Einzelheiten regelt der Alarmplan.

1.6 Den Parkplatz (unterhalb der Aula) und die Zufahrtswege durfen in der Regel nur
Lehrer und andere Bedienstete der Schule und nur auf den frei gegebenen Flachen
benutzen. Eltern sind nur in Ausnahmeféllen (z.B. bei kranken oder behinderten
Kindern) dazu berechtigt. Dauerparken ist untersagt. Zudem konnen sie von den
Mitgliedern des Schulvorstandes benutzt werden, wenn diese sich in Ausubung ihres
Amtes auf dem Schulgeléande befinden.

Die Schule ist nicht verantwortlich fur eventuelle Schaden gegentber auf dem
Schulgelande abgestellten Fahrzeugen.

2. Pausen und Aufsicht

2.1 Es gibt 3 Pausen, in denen die Schiler auf den Hof gehen, sie sind nach
der 2., nach der 4. und nach der 6. Std. Die kurzen Unterbrechungen nach den
anderen Stunden dienen nur dem Raum- bzw. dem Lehrerwechsel.

Beim ersten Klingeln zur folgenden Unterrichtsstunde begeben sich die Schiler
wieder zu ihren Fachraumen.

2.2  Die Pausenhdfe fur das Gymnasium sind der Platz zwischen der Aula und dem
Hauptgebaude (,Basketballplatz®) sowie der (berdachte Bereich der
Tischtennisplatten (,TT-Hof*).

Die Pausenhofe fur die Grundschule sind der Platz zwischen dem
Grundschulgebéude und den ,Viviendas* sowie der kleine Ful3ballplatz beim TT-Hof.
Der FuRballplatz ist der Sportplatz oberhalb der Grundschule, er darf von den
Schulern des Gymnasiums ebenfalls benutzt werden, wenn es nicht regnet.
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Der Aufsichtsbereich ,Gang 1“ sind die 4 Gange mit dem Lehrerzimmer, mit
den naturwissenschaftlichen Sammlungen, dem Musikraum und den Klassenraumen
beim TT-Hof.

Der Aufsichtsbereich ,Gang 2" sind die beiden Gange angrenzend zum
Basketballplatz.

Die Aufsichten mussen von den Lehrern moglichst schnell nach dem Pausenklingeln
wahrgenommen werden und enden in der Regel mit dem 1. Klingeln zur folgenden
Unterrichtsstunde.

2.3 Die Klassen- und Fachraume werden nach dem Unterricht in den grof3en
Pausen von dem betreffenden Fachlehrer abgeschlossen. Die Schiler nehmen die
Arbeitsmaterialien fur die folgende Stunde mit und legen sie vor dem Fachraum der
Folgestunde ab, bevor sie in die Pause gehen. Der aufsichtsfilhrende Lehrer schlief3t
die Klassenrdume am Ende der Pause wieder auf.

Kranke oder voriibergehend behinderte Kinder diurfen mit schriftlicher Einzelerlaubnis
des Klassenlehrers in den Klassenraumen bleiben, die dann nicht abgeschlossen
werden.

2.4 Wahrend der Pausen ist der Basketballplatz fir das Basketballspielen
freigegeben, in Freistunden ist aber auch das Basketballspielen untersagt, weil es
den Unterricht in den Klassenrdumen stort.
Der FuRRballplatz ist in den nicht regnerischen Pausen fur das Ful3ballspielen der
Schuler der Klassen 5 — 12 in Anwesenheit einer Aufsicht freigegeben. Auf dem kleinen
Ful3ballplatz ist den Grundschilern das FuRRballspielen in Anwesenheit einer Aufsicht
erlaubt.

Auf dem TT-Hof ist das Tischtennisspielen in den Pausen erlaubt, der
aufsichtsfihrende Lehrer sorgt im Streitfall fir eine gerechte Verteilung der Platten unter
den interessierten Klassenstufen.

2.5 Bei regnerischem oder sehr kaltem Wetter durfen sich die Schiler auch im
Eingangsvorraum aufhalten. Hieriber entscheidet der Lehrer, der im Bereich Gang 2
Aufsicht fuhrt.

Der FulRballplatz ist bei regnerischem Wetter fur das Ful3ballspielen und den
Aufenthalt gesperrt; der dort fur die Aufsicht eingesetzte Lehrer begibt sich dann auf den
TT-Hof und Gbernimmt dort bzw. verstarkt dort die Aufsicht.

2.6  Die Schiler der Klassen 11 und 12 dirfen in der Regel in den Klassenraumen
oder den ihnen zugewiesenen Aufenthaltsraumen bleiben.

2.7 Die Kontrolle der Toiletten beim TT-Hof unterliegt der Aufsicht auf dem TT-Hof,
die Kontrolle der Toiletten beim Basketballplatz unterliegt der Aufsicht im Gang 2.

(auf der Gesamtkonferenz am 24.5.2006)

3. Unterricht und Klassenraum

3.1 Die Klassenlehrer sorgen fir einen permanenten Ordnungs- und Tafeldienst und
bestimmen einen Klassenbuchfihrer.

3.2 Die Klassensprecher bzw. ihre Stellvertreter informieren sich jeden Tag im

Schaukasten am Eingang Uber besondere Ankindigungen und teilen sie der Klasse mit.
- Falls eine Klasse oder Teilungsgruppe nach Stundenbeginn noch ohne Lehrer ist,
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wendet sich der Klassensprecher bzw. sein Stellvertreter an die Lehrer im
Lehrerzimmer oder an das Sekretariat.

3.3 Jeder Schiler ist fir die Sauberkeit seines Tisches und dessen nahere
Umgebung verantwortlich. Die Klasse oder Teilungsgruppe insgesamt ist verantwortlich
fur die Sauberkeit des Klassenraums, den sie in der Stunde benutzt.

3.4  Alle Beschadigungen von Schuleigentum sind sofort dem Klassenlehrer oder
seinem Stellvertreter zu melden, der mdglichst umgehend den Verwaltungsleiter
unterrichtet. Fur alle Schaden dieser Art haftet der Verursacher.

3.5 Nicht erlaubt im Gebaude sind Ballspiele, Rennen und Aktivitaten, die andere
gefahrden kénnen.

3.6  Nach der letzten Unterrichtsstunde im eigenen Klassenraum werden jeden Tag
die Stuhle hochgestellt, die Lichter geloscht und die Fenster geschlossen. Der jeweilige
Fachlehrer schlief3t den Klassenraum ab.

3.7 Wenn ihr jeweiliger Unterricht endet, mussen die Schiler das Schulgelande
verlassen. - Uber Ausnahmen entscheidet die Schulleitung.

3.8 Die Klassenbuchfuhrer geben das Klassenbuch jeden Tag nach der letzten
Unterrichtsstunde am Eingangskiosk ab.

3.9 Alle sind fur das schéne und saubere Aussehen unserer Schule und unseres
Schulgelandes verantwortlich. Deswegen sind die Abfélle in die entsprechenden
Abfallkdrbe zu werfen und die Grinflachen der Schule schonend zu nutzen.

4, Sonstiges

4.1  Aulerunterrichtliche und Informationsveranstaltungen far Schiiler,
Geldsammlungen sowie das Verteilen oder Veroffentlichen von Material jeder Art
bedurfen der Genehmigung der Schulleitung.

4.2  GroRere Geldbetrdge und Wertsachen sollten nicht in die Schule mitgebracht
werden. Die Schule kann dafur keine Haftung Ubernehmen.

4.3  Gastschuler diurfen nur nach Absprache mit der Schulleitung in die Schule
mitgebracht werden.

4.4 Das Schwimmbad und das Schwimmbadgelande darf nur in Begleitung von
Lehrern benutzt werden. Die Benutzung auf3erhalb der offiziellen Unterrichtszeiten ist
nur in Anwesenheit eines Verantwortlichen mit Rettungsschwimmerschein gestattet.

4.5  Alle Aushange am schwarzen Brett der Schiler erfolgen in Abstimmung mit dem
SV-Verbindungslehrer oder der Schulleitung.

4.6 Das Sekretariat ist fur Schiler gemall Aushang des Sekretariatspersonals

gedffnet. Kreide und Lappen besorgen die zustandigen Schiler vor der 1. Stunde am
Eingangskiosk.
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KONFERENZORDNUNG
1. Anwendungsbereich

2. Allgemeine Bestimmungen
2.1  Aufgabe der Konferenzen
2.2  Konferenzarten
2.3  Zustandigkeit
2.4 Ausschisse und Berichterstatter

3. Die Gesamtkonferenz
3.1 Fragen des Unterrichts und der Schullaufbahn
3.2  Forderung der Zusammenarbeit
3.3  Weitere Arbeitsbereiche

4. Teilkonferenz
4.1  Aufgaben der Klassenkonferenz
4.2  Aufgaben der Fachkonferenz

5. Verfahrensweise
5.1 Teilnahmepflicht
5.2  Anzahl der Konferenzen
5.3  Ort, Zeit, Einberufung und Tagesordnung
5.4  Vorsitz
5.5  Mitglieder der Konferenzen
5.6  Weitere Teilnehmer bei Gesamtkonferenzen
5.7  Stimmberechtigung
5.8  Abstimmungen
5.9  Verpflichtung zur Verschwiegenheit
5.10 Gultigkeit der Beschlisse
5.11 Niederschriften

6. Sonderbestimmung
7. Schlussbestimmung
1. Anwendungsbereich

Die nachstehende Konferenzordnung wurde in Anlehnung an die von der
Kultusministerkonferenz vom 7. Mai 1982 beschlossenen "Richtlinien fir eine
Konferenzordnung fir deutsche Schulen im Ausland" erarbeitet. Sie gilt fur die
Deutsche Schule St. Bonifatius Bilbao.

2. Allgemeine Bestimmungen
2.1  Aufgabe der Konferenzen

Das Lehrerkollegium tritt zur Abstimmung der Erziehungs- und Unterrichtsarbeit
regelmalfiig in Konferenzen zusammen.

In den Konferenzen werden Angelegenheiten des auf3eren und inneren
Schullebens behandelt. Die Konferenzen haben die Aufgabe, die Arbeit an der Schule
nach ihren Bildungszielen im Rahmen der gultigen Bestimmungen einheitlich zu
gestalten. Dabei soll das fachliche, erzieherische und menschliche Zusammenarbeiten
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der Lehrer aller Teilbereiche der Schule geférdert und aufeinander abgestimmt werden.
In Zusammenwirken mit dem Schultrager, den Erziehungsberechtigten (im folgenden
"Eltern” genannt) und den Schilern sollen die Konferenzen der Erfillung des
Erziehungs- und Unterrichtsauftrages der Schule dienen und ihre zeitgeméalile
Weiterentwicklung vor allem im Hinblick auf die Begegnung und den kulturellen
Austausch mit Spanien ermaoglichen.

2.2 Konferenzarten

Konferenzen kdnnen als Gesamtkonferenz oder als Teilkonferenz stattfinden.
Teilkonferenzen sind: Abteilungskonferenzen,
Klassenkonferenzen,
Fachgruppenkonferenzen und
Fachkonferenzen.
2.3  Zustandigkeit

Die Aufgaben der Konferenzen werden durch diese Ordnung festgelegt. lhre
Zustandigkeit wird durch die Regelungen der férdernden Stellen in der Bundesrepublik
Deutschland  (Auswartiges Amt, Bundesverwaltungsamt - Zentralstelle fur das
Auslandsschulwesen, Kultusministerkonferenz, Bund-Lander-Ausschuss) und der
zustandigen Behorden in Spanien begrenzt. Personalfragen sind nicht Angelegenheiten
der Konferenzen.

Die Zustandigkeiten der verschiedenen Partner der schulischen Arbeit ergeben
sich aus der Satzung des Schulvereins, der Schulordnung, der Dienstordnung fir den
Schulleiter und der Konferenzordnung.

2.4  Ausschuisse und Berichterstatter

Fur besondere Aufgaben kdnnen Ausschiisse und einzelne Berichterstatter eingesetzt
werden.

3. Die Gesamtkonferenz

Die Gesamtkonferenz erortert allgemeine Fragen der Erziehungs- und
Unterrichtsarbeit, der Planung und Koordination der Lehrverfahren und der schulischen
Prufungen. Sie berat und beschlie3t im Rahmen ihrer Zustéandigkeit Ma3nahmen, die
fur die erzieherische und unterrichtliche Arbeit erforderlich sind.
Die Gesamtkonferenz kann mit einer Zweidrittelmehrheit einzelne Themenbereiche an
Teilkonferenzen delegieren; die sich daraus ergebenden Beschlisse gelten dann als
gleichwertig zu denen einer Gesamtkonferenz
Die Zustandigkeit der Gesamtkonferenz erstreckt sich vor allem auf folgende Gebiete:

3.1  Fragen des Unterrichts und der Schullaufbahn

Erarbeitung besonderer Lehrplane

Koordinierung der methodischen Gestaltung des Unterrichts

Festlegung der Kriterien fir die Leistungsbeurteilung

Abstimmung von Art und Umfang der Hausaufgaben

Regelung des Verfahrens bei der Aufnahme in die Schule und den Ubergangen
innerhalb der Schule

e Koordinierung der Schulabteilungen
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3.2  Forderung der Zusammenarbeit

- mit den Schulern und der Schilermitwirkung (z.B. Veranstaltungen der
Schiler, Schulerzeitung, Schulerarbeitsgruppen), vor allem mit Schilern
unterschiedlicher Nationalitat innerhalb und auf3erhalb der Schule,

- mit den Eltern und Elternbeiraten,

- mit schulischen und kulturellen Einrichtungen Spaniens. Hierzu gehéren
insbesondere: Veranstaltungen mit einem Tag der offenen Tur, Verbindung zu
Partnerschulen, sportliche und andere fachliche Wettbewerbe, musische
Veranstaltungen, Beteiligung an Ausstellungen, fachliche und padagogische
Zusammenarbeit mit Schulen, Hochschulen und wissenschaftlichen Instituten,
Einladung von Behordenvertretern, Unterrichts- und Experimental-Vorfihrungen,
Vortrage und Veranstaltungen fir Erwachsene und Schiiler.

3.3  Weitere Arbeitsbereiche

Wahl des Lehrervertrauensrates

Beschlussfassung tber OrdnungsmalRhahmen nach der Schulordnung
Erarbeitung der Hausordnung

Erstellen der Richtlinien fur die Verwaltung und Benutzung von Lehr- und
Lernmitteln, Blchereien, Sammlungen, Geraten und Schulinventar sonstiger Art
Verteilung der Lehr- und Lernmittel und von Spenden

e Planung der Schulveranstaltungen. Hierzu gehdren insbesondere: Auffihrungen,
Ausstellungen, Ausflige, Klassen- bzw. Gruppenfahrten, Elternversammlungen,
Feiern, Feste

4, Teilkonferenzen

In den Teilkonferenzen werden unter Beachtung der Beschlisse der
Gesamtkonferenz die Angelegenheiten behandelt, die fur den jeweiligen Arbeitsbereich
der entsprechenden Konferenz von Bedeutung sind. Die Aufgaben der
Abteilungskonferenz und der Fachgruppenkonferenz sind durch die Namen der
Konferenzen umschrieben. Die Aufgaben der Klassen-/Jahrgangsstufen und der
Fachkonferenz werden im folgenden aufgefuhrt.

Die Beratungsergebnisse sind ggf. der Gesamtkonferenz bekannt zu geben;
diese kann dazu Stellung nehmen. Eine Ausnahme bilden die Entscheidungen der
Versetzungskonferenzen.

4.1  Aufgaben der Klassenkonferenz

Die Klassenkonferenz behandelt die Angelegenheiten, die eine Klasse und ihre
einzelnen Schuler betreffen. Dabei kommt dem Klassenleiter eine besondere
Bedeutung zu.

Zu den Aufgaben der Klassenkonferenz gehdren insbesondere:

a) Erzieherische Aufgaben

e FOrderung der Zusammenarbeit der Schiler in der Klasse
e Forderung der individuellen Fahigkeiten und Beurteilung der einzelnen Schiiler

e Austausch von Erfahrungen Uber das Verhalten der Klasse und einzelner
Schuler
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e Forderung der Zusammenarbeit mit den Eltern und dem Klassenelternbeirat

e Planung und Durchfihrung von Klassenveranstaltungen

e Beschlussfassung Uber erzieherische MaRhahmen und Ordnungsmal3nahmen
nach der Schulordnung

b) Unterrichtliche Aufgaben

e Zusammenarbeit der in einer Klasse unterrichtenden Lehrer in didaktischen und
methodischen Fragen

e Koordinierung von Unterrichtsthemen und -methoden

e Gestaltung der Klassenarbeiten und der Hausaufgaben

e Vorbereitung von Prifungen

c) Zeugnisse und Versetzungen

e Festsetzung der Zeugnisse
e Beschlussfassung uber Versetzung

4.2  Aufgaben der Fachkonferenz

Die Fachkonferenz behandelt Fragen des einzelnen Faches, sofern erforderlich,
in Abstimmung mit anderen Fachern, insbesondere:

Didaktik und Methodik

Lehr- bzw. Jahresarbeitspléne

Fachliche Anforderungen und Leistungsbewertung

Bedarf von Lehr- und Lernmitteln

Fachsammlungen und andere fachgebundene Einrichtungen

Ergdnzende Veranstaltungen in Form von Arbeitsgemeinschaften oder
freiwilligem Unterricht

5. Verfahrensweise
Fur alle Konferenzen gilt eine einheitliche Verfahrensweise.
5.1 Teilnahmepflicht

Lehrer und Erzieher sind zur Teilnahme an einer ordnungsgemald einberufenen
Konferenz verpflichtet.

5.2  Anzahl der Konferenzen

e Gesamtkonferenzen finden mindestens viermal im Schuljahr statt. Die
Eroffnungskonferenz des Schuljahres findet spatestens zwei Arbeitstage vor
dem Beginn des Unterrichts statt.

e Klassenkonferenzen finden nach Bedarf, jedoch mindestens zweimal im
Schuljahr statt.

e Fachkonferenzen finden nach Bedarf, jedoch mindestens einmal zu Beginn des
Schuljahres statt.

e Die Ubrigen Konferenzen finden nach Bedarf statt.
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5.3  Ort, Zeit, Einberufung und Tagesordnung

Konferenzen finden in der Schule aul3erhalb der Unterrichtszeit statt. Sofern der
Schulleiter nicht den Vorsitz fuhrt, ist der Termin mit ihm abzustimmen.
Der Vorsitzende beruft die Konferenz ein. Er gibt spéatestens sechs Tage vorher Zeit
und Tagesordnung bekannt.

Antrage zur Tagesordnung der Konferenz missen dem Vorsitzenden spatestens
zwei Tage vor der Sitzung schriftlich vorliegen.

Im Bedarfsfall kann der Vorsitzende Konferenzen ohne Einhaltung der
genannten Frist einberufen. Er muss dies zu Beginn der Sitzung begriinden.

Eine Konferenz wird vom Vorsitzenden innerhalb von einer Woche einberufen,
wenn ein Viertel der stimmberechtigten Mitglieder schriftlich die Einberufung der
Konferenz beantragt. Die gewiinschten Gegenstande der Beratung sind schriftlich dem
Antrag beizufiigen..

5.4  Vorsitz

Den Vorsitz fuhrt grundsatzlich der Schulleiter. Ist der Schulleiter verhindert,
tbernimmt in der Gesamtkonferenz der standige Stellvertreter den Vorsitz.

Der Schulleiter kann den Vorsitz in allen anderen Konferenzen den zustandigen
Leitern bzw. Lehrern Ubertragen. Bei Versetzungskonferenzen fuhrt der Schulleiter in
der Regel den Vorsitz.

5.5  Mitglieder der Konferenzen

Mitglieder der Gesamtkonferenz sind alle an der Schule tatigen Lehrer und
Erzieher (vermittelte Lehrer, deutsch- und fremdsprachige Ortskrafte).

Mitglieder der Teilkonferenz sind die in dem jeweiligen schulischen Bereich
tatigen Lehrer und Erzieher.

5.6  Weitere Teilnehmer bei Gesamtkonferenzen

Zu jeder Gesamtkonferenz wird der Schultrager eingeladen, der sich durch eines
seiner Mitglieder vertreten lasst.

Vertreter des Elternbeirats und der Schulermitwirkung bzw. Eltern und Schler
kdnnen zu Tagesordnungspunkten, die fir sie von Bedeutung sind, vom Vorsitzenden
eingeladen werden.

Der Vorsitzende kann weitere Teilnehmer (z.B. Behoérdenvertreter) zu einer
Konferenz oder zu einzelnen Tagesordnungspunkten einladen, sofern sie durch ihr Amt
oder ihren Auftrag eine Beziehung zur Arbeit der Schule haben.

5.7  Stimmberechtigung

In der Gesamtkonferenz sind alle Mitglieder stimmberechtigt, die mindestens die
Halfte der fur die entsprechende Lehrergruppe an der Schule vorgesehenen
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wochentlichen  Pflichtstundenzahl  Unterricht erteilen bzw. eine entsprechende
Dienstleistung erbringen. Die anderen Lehrer und die eingeladenen Teilnehmer haben
beratende Stimme.

In den Ubrigen Konferenzen ist jedes Mitglied stimmberechtigt. Bei der
Behandlung von Fragen, die sich auf einzelne Schiler beziehen, sind in
Klassenkonferenzen nur die Lehrer abstimmungsberechtigt, die ihn unterrichten.

5.8  Abstimmungen

Beschlisse werden in Konferenzen durch Abstimmung gefasst.

Bei Abstimmungen entscheidet die einfache Mehrheit der abgegebenen
Stimmen.

Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

Geheime Abstimmung erfolgt in der Gesamtkonferenz, sobald ein
stimmberechtigtes Mitglied dies beantragt.

5.9 Verpflichtung zur Verschwiegenheit

Die Mitglieder der Konferenz sind zur Amtsverschwiegenheit verpflichtet. Der
Vorsitzende verpflichtet eingeladene Teilnehmer zur Verschwiegenheit. Die
Verpflichtung kann vom Vorsitzenden insgesamt oder teilweise aufgehoben werden. Die
Aufhebung muss in der Niederschrift vermerkt werden.

5.10 Giuiltigkeit der Beschlisse

Beschlisse, die von Konferenzen im Rahmen ihrer Zustandigkeit gefasst
werden, binden alle Lehrer der Schule. Der Schulleiter ist fir die Durchfihrung der
Konferenzbeschlisse verantwortlich.

Steht nach Ansicht des Schulleiters ein Beschluss nicht im Einklang mit
geltenden Bestimmungen, ist er verpflichtet, unverziglich die Entscheidung der
zustandigen Stelle einzuholen. Bis zur Entscheidung der zustandigen Stelle wird die
Durchfihrung des Konferenzbeschlusses ausgesetzt.

5.11 Niederschriften

Uber jede Sitzung wird eine Niederschrift in deutscher Sprache angefertigt. Zu
ihrer Abfassung kann der Vorsitzende jedes deutschsprachige Mitglied verpflichten.

Die Niederschrift ist rechtzeitig vor der darauffolgenden Sitzung bekannt zu
geben. Erfolgt kein Einspruch, wird die Niederschrift als genehmigt von dem
Vorsitzenden und dem Schriftfilhrer unterzeichnet. Uber Einspruch gegen Form und
Inhalt der Niederschrift entscheidet die Konferenz.

Die Niederschriften werden als Teil der Schulakten aufbewahrt.
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6. Sonderbestimmung

Die Befugnis der Beauftragten der Kultusministerkonferenz und der Zentralstelle
fur das Auslandsschulwesen, Dienstbesprechungen abzuhalten, bleibt von dieser
Konferenzordnung unberuhrt.

7. Schlussbestimmung

Die vorstehende Konferenzordnung tritt mit dem Schuljahr 2005/2006 in Kraft.
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ORDNUNG DER ELTERNMITWIRKUNG

1. Allgemeines
1.1. Die Aufgaben der Deutschen Schule Bilbao werden durch ein verantwortungsvolles
Zusammenwirken von  Schulvereinsvorstand, Schulleitung, Lehrerschaft und
Elternschaft wahrgenommen.
1.2. Unabhangig von den spezifischen Aufgaben der anderen schulischen Organe,
hat die Elternschaft das Recht und die Pflicht, an der schulischen Erziehung ihrer Kinder
mitzuwirken.
1.3. Organe dieser Elternmitwirkung sind:

. die Klassenelternschaften.

. der Elternbeirat.

1.4. Auch die Eltern volljahriger Schiler kénnen in den in Absatz 1.3. genannten
Organen mitwirken.

1.5. Klassenelternschaftsvertreter und Mitglieder des Elternbeirats arbeiten
ehrenamtlich und unentgeltlich.

2. Klassenelternschaft und Elternbeirat

2.1. Zusammensetzung und Wahl des Elternbeirats

2.1.1. Die Erziehungsberechtigten der Schiler einer Klasse bilden die
Klassenelternschaft.

2.1.2. Jede Klassenelternschaft wahlt aus ihrer Mitte zwei Vertreter.

2.1.3. Die Klassenelternschaftsvertreter werden innerhalb von vier Wochen nach
Beginn des Schuljahres fur zwei Jahre gewéhlt. Die Wahlleitung Ubernimmt der
Klassenlehrer oder der Schulleiter.

2.1.4. Die Erziehungsberechtigten haben pro Kind nur eine Stimme.

2.1.5. Die Wabhl erfolgt per Handzeichen. Beantragt ein Funftel der Anwesenden die
geheime Wahl, ist diese durchzufihren.

2.1.6. Fur die erfolgreiche Wahl genigt die einfache Mehrheit der anwesenden
Erziehungsberechtigten.

2.1.7. Das Wahlergebnis ist der Schulleitung schriftlich bekannt zu geben.

2.1.8. Beschlussfahig ist eine Klassenelternschaft, wenn mindestens ein Drittel der
stimmberechtigten Erziehungsberechtigten anwesend ist.

*DIE BEZEICHNUNG ELTERN IST IM FOLGENDEN BEDEUTUNGSGLEICH MIT

DER BEZEICHNUNG ERZIEHUNGSBERECHTIGTE. DIE PERSONEN- UND
FUNKTIONSBEZEICHNUNGEN, DIE IN DIESER ORDNUNG SPRACHLICH IN DER
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MANNLICHEN FORM VERWENDET WERDEN, GELTEN SINNGEMASS AUCH IN
DER WEIBLICHEN FORM.

2.2. Aufgaben der Klassenelternschaften und ihrer Vertreter

2.2.1. Die Klassenelternschaft fordert die Zusammenarbeit zwischen den Eltern und
den Lehrern der Klasse. Sie unterstutzt die Schule in wesentlichen Fragen der
Erziehung und des Unterrichts, die sich aus der Arbeit in den Klassen ergeben.
Klassenelternabende bieten hierfiir den geeigneten Rahmen.

2.2.2. Die Klassenelternschaft wird vom Klassenlehrer in allen Angelegenheiten
unterrichtet, die in den Aufgabenbereich der Elternvertretung fallen.

2.2.3. Die Klassenelternschaftsvertreter vertreten die Klassenelternschaft gegeniber
dem Klassenlehrer, den weiteren Lehrern der Klasse und der Schulleitung und
informieren Klassenelternschaft Uber die sie betreffenden Angelegenheiten.

3. Elternbeirat

3.1. Zweck, Zusammensetzung und Wahl des Elternbeirats

3.1.1. Der Elternbeirat vertritt die Belange der Klassenelternschaften in
Zusammenarbeit mit dem Schulvereinsvorstand, der Schulleitung und der Lehrerschatft.

3.1.2. Die Klassenelternschaftsvertreter wahlen fir zwei Jahre aus ihrer Mitte die
Mitglieder des Elternbeirats (1 Mitglied pro 40 Schuler bzw. Abteilung). Im Elternbeirat
sollten nach Mdglichkeit alle Klassenstufen vertreten sein. Der Kindergarten ist mit
einem Mitglied vertreten.

3.1.3. Die Wahl des Elternbeirats ist innerhalb von vier Wochen nach der Wahl der
Klassenelternschaftsvertreter durchzufihren. Die Wahl wird vom Schulleiter
einberufen..

3.1.4. Fir jedes Mitglied des Elternbeirats ist ein Stellvertreter zu wahlen.

3.1.5. Wahlbar sind die bei der Wahl anwesenden Klassenelternschaftsvertreter. Bei
Abwesenheit muss die gewlnschte Kandidatur mindestens 48 Stunden vor der Wahl
schriftlich mitgeteilt werden.

3.1.6. Die Klassenelternschaftsvertreter Uben ihr personliches Stimmrecht aus.

3.1.7. Die fur den Elternbeirat zur Wahl stehenden Kandidaten verlieren ihr Wahlrecht
nicht.

3.1.8. Nicht wahlbar sind Mitglieder des Schulvereinsvorstandes.

3.1.9. Wahlfahig ist der Elternbeirat, wenn mindestens ein Drittel der Kandidaten
anwesend ist.

3.1.10. Die Wahl erfolgt per Handzeichen. Beantragt ein Fiinftel der Anwesenden die
geheime Wahl, ist diese durchzufihren.
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3.1.11. Fur die erfolgreiche Wahl des Elternbeirats genugt die einfache Mehrheit.
3.1.12. Das Wahlergebnis ist schriftlich festzuhalten.
3.1.13. Nach der Wahl werden auf der ersten konstituierenden Sitzung des

Elternbeirats der Vorsitzende, der Stellvertretende Vorsitzende, der SchriftfUhrer
sowie die einzelnen Kommissionen und deren Mitglieder gewahlt.

3.2. Aufgaben des Elternbeirats

3.2.1. Der Elternbeirat vertritt die Belange der Eltern und der Klassenelternschaften in
Zusammenarbeit mit den einzelnen Organen der Schule.

3.2.2. Der Elternbeirat informiert sich beim Schulvereinsvorstand und der
Schulleitung Uber die ihn betreffenden Angelegenheiten. Der Elternbeiratsvorsitzende
oder ein von ihm dazu beauftragtes Mitglied kann u.a. zu den Sitzungen des
Schulvereinsvorstandes und zu den Gesamtkonferenzen des Lehrerkollegiums
eingeladen werden.

3.2.3. Die Mitglieder des Elternbeirats sind auch nach Ende ihrer Amtszeit an die
Schweigepflicht Uber vertrauliche Angelegenheiten gebunden. Bei vorsatzlich oder
fahrlassig verursachtem Verstof3 gegen die Schweigepflicht droht der Ausschluss
durch Antrag der anderen Mitglieder.

3.2.4. Der Elternbeirat darf nicht in die Rechte und Aufgaben der Lehrerschaft, des
Verwaltungs- und Dienstleistungspersonals, der Schulleitung und des
Schulvereinsvorstandes eingreifen. Er ist ihnen gegeniber weder weisungs- noch
aufsichtsbefugt.

3.2.5. Der Elternbeirat hat die Aufgabe, die Erziehungs- und Unterrichtsarbeit der
gesamten Schule zu fordern. Zu diesem Zweck soll der Elternbeirat informieren und
informiert werden, Anregungen geben, Vorschlage machen und die Schule
unterstitzen, insbesondere bei der:

e Information der Klassenelternschaften tber die Arbeit des Elternbeirats.

e Bindelung von Beschwerden, Antrdgen und Verbesserungsvorschlagen der
Klassenelternschaften.

e Mitwirkung bei der Unterrichtsarbeit der Schule.

e Mitwirkung bei der Durchfiihrung von Schulveranstaltungen.

e Mitwirkung bei der Durchfiihrung von au3erunterrichtlichen Aktivitaten an der
Schule.

e Formulierung von Verbesserungsvorschlagen zur Unterrichtsarbeit an der
Schule.

3.2.6. Der Elternbeirat informiert die Elternschaft der Schule wenigstens einmal im
Jahr Uber seine Aktivitaten.

3.3. Arbeitsweise des Elternbeirats.

3.3.1. Beschlusse werden mit einfacher Mehrheit der Anwesenden gefasst.
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3.3.1.1. Ebenfalls mit einfacher Mehrheit wahlt der Elternbeirat aus seiner Mitte den
Vorsitzenden, den Stellvertretenden Vorsitzenden sowie den Schriftfiihrer.

3.3.1.1.1. Dem \Vorsitzenden (bzw seinem Stellvertreter) obliegt es, die
Versammlungen des Elternbeirats einzuberufen, wobei die Einladung mindestens
eine Woche vor dem anberaumten Termin erfolgen und die vom Vorsitzenden
festgelegte Tagesordnung sowie das Protokoll der vorherigen Sitzung enthalten
sollte, und die Versammlung zu leiten.

3.3.1.1.2. Der Vorsitzende des Elternbeirats bzw. sein Stellvertreter vertritt den
Elternbeirat nach aulRen.

3.3.1.1.3. Dem Schriftfihrer obliegt es, die Sitzungsprotokolle anzufertigen und sie
sowie weitere Dokumente des Elternbeirats aufzubewahren.

3.3.2. Der Elternbeirat arbeitet in themengebundenen Kommissionen. AulRerdem
konnen Arbeitsgruppen zu bestimmten Themen eingerichtet werden. In jedem Fall ist
die Arbeit auf den Elternbeiratssitzungen vorzustellen.

3.3.3. Beschlussfahig ist der Elternbeirat, wenn mindestens ein Drittel seiner
Mitglieder anwesend ist.

3.3.4. Beschlisse werden zunachst in gegenseitigem Einvernehmen gefasst. Sollte
kein Einvernehmen herrschen und/oder ein Mitglied dies beantragen, ist zur Wahl zu
schreiten.

3.3.4.1. Bei zur Wahl gestellten Beschlissen gilt die einfache Mehrheit der
Anwesenden. Bei Stimmgleichheit gilt der Beschluss als abgelehnt.

3.3.5. Die Elternbeiratsversammlungen sind nicht offentlich.
3.3.6. Uber jede Versammlung ist ein Protokoll anzufertigen.
3.3.6. Am Schuljahresende unterrichtet der Elternbeirat die Elternschaft in einem
zusammenfassenden Bericht Gber das Ergebnis seiner Aktivitaten.
SATZUNG DESLEHRERBEIRATS

. Wahl und Zusammensetzung des Lehrerbeirats (LBR)

1. Im Lehrerbeirat sollen alle Gruppen von Lehrenden vertreten sein, d.h. die
Gruppe der Ortskrafte, die Gruppe der Auslandsdienstlehrkréfte.

2. Das aktive Wahlrecht haben alle an der Schule unterrichtenden
Lehrer/Lehrerinnen sowie Erzieher/Erzieherinnen.  Das passive Wahlrecht haben
alle Lehrer/Lehrerinnen sowie Erzieher/Erzieherinnen, die mindestens ein halbes
Deputat haben und mindestens ein Jahr an der Deutschen Schule beschaftigt sind.

3. Der Lehrerbeirat setzt sich aus drei Mitgliedern zusammen.

4, Wenn ein Mitglied wahrend der Amtsperiode ausscheidet, so findet fir diesen
Sitz eine Neuwahl statt.
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5. Die Vertreter werden im Wechsel alle zwei Jahre gewahlt (Amtszeit: zwei
Jahre).

6. Die Wahlen finden am Ende des laufenden Schuljahres statt. Der neue LBR
muss sich bis zum Ende des laufenden Schuljahres konstituieren - seine Arbeit
beginnt mit dem neuen Schuljahr.

7. Der LBR kann mit einfacher Mehrheit seinen Vorsitzenden und dessen
Stellvertreter wahlen.

8. Schulleiter sowie Stellvertretender Schulleiter kénnen nicht Mitglied des
Lehrerbeirats sein.

II. Wahlmodus

1. Die Wahl wird von einem Wahlleiter durchgefuhrt, der fur die Einhaltung der
Termine und die Organisation verantwortlich ist.

2. Wabhlleiter ist die vermittelte Lehrkraft, die die langste Zeit an der DSB tatig
und weder Schulleiter oder Stellvertretender Schulleiter ist noch fur den LBR
kandidiert. Treffen diese Bedingungen fir mehrere Lehrkrafte zu, entscheidet das
hohere Dienstalter.

3. Der Wabhlleiter kann freiwillige Helfer heranziehen, die allerdings ebenfalls
nicht fir den LBR kandidieren dtrfen.

4, Der Wabhlleiter benennt durch Aushang zehn Schultage gegen
Schuljahresende, wahrend derer er Vorschlage fir eine Kandidatur entgegennimmt.

5. Der Wahlleiter setzt rechtzeitig drei Tage vor Schuljahresende fest, an denen
die Wahl stattfinden kann.

6. Jede(r) Wahlberechtigte hat soviel Stimmen, wie Kandidaten in den LBR
gewahlt werden sollen. Kumulieren ist nicht méglich. Stimmenthaltung ist mdglich.

7. Gewadhlt sind die Kandidaten mit den meisten Stimmen unter Beachtung von

a) Punkt I.1. und

b), dass der/die gewahlte Kandidat(in) die Zustimmung der Mehrheit der
Wabhlbeteiligten bekommen hat. Kénnen bei der ersten Wahlrunde nicht alle Sitze des
LBR besetzt werden, weil die Bedingung b) nicht erfllt ist, so findet flr die noch zu
besetzenden Sitze eine zweite Wahlrunde statt.

8. Finden sich keine drei Kandidaten, wird der LBR aus weniger Mitgliedern
gebildet. Der Wabhlleiter ruft eine neuen Wahltermin aus, sobald sich ein oder mehr
Kandidaten zur Wabhl stellen.

9. Anderungen der Satzung bediirfen grundsatzlich der Zustimmung einer 2/3
Mehrheit der Lehrenden.
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Ill. Aufgaben des LBR

1. Im Vordergrund steht die Pflege des guten Betriebsklimas (innerhalb des
Lehrkorpers)
2. Der LBR bemiht sich um ein angenehmes Versammlungsklima und

organisiert gesellschaftliche und kulturelle Veranstaltungen, usw.

3. Der LBR verschafft sich regelmafiig einen Eindruck tber die Meinung und die
Stimmung der Lehrerschaft. Der Lehrerschaft wird auf geeignete Weise die
Mdglichkeit zur Kontaktaufnahme gegeben.

4, Der LBR berat den Schulleiter bei seinen Entscheidungen in bezug auf den
Lehrkorper. Dazu werden regelmafilig Gesprache mit der Schulleitung gefuhrt. Der
LBR hat das Recht, von der Schulleitung angehort zu werden.

5. Der LBR kann bei persénlichen Meinungsverschiedenheiten, in die ein Lehrer
oder Erzieher verwickelt sind, als Vermittler auftreten, wenn dies eine der beteiligten
Personen winscht. Die Vermittlung des LBR ist flr beide Parteien bindend.

6. Die Mitglieder des LBR haben das Recht, in konkreten Féllen vom
Vorsitzenden des Schulvereinsvorstandes angehdrt zu werden..

7. Der LBR hat das Recht zur Teilnahme mit beratender Stimme eines ihrer
Mitglieder an den Sitzungen des Schulvereinsvorstandes.

8. Der Schulvereinsvorstand soll den LBR zur Teilnahme an seinen Sitzungen
einladen und ihn in Fragen der Arbeitsbedingungen anhéren.

9. Damit der LBR seine Aufgaben zufriedenstellend erfillen kann, wird bei der
Erstellung der Stundenpléne eine gemeinsame Freistunde der Mitglieder des LBR
vorgesehen.

SATZUNG DER
SCHULERVERTRETUNG

1. ALLGEMEINES
1.1 In der Schulervertretung ( SV ) sind alle Schuler der Deutschen Schule Bilbao -
einer  bikulturellen  Schule mit spanischen und deutschen  Schilern-
zusammengeschlossen. Es st eine Schule, die auf der Basis der
Erziehungsabkommen beider Regierungen arbeitet.
1.2 Die SV wirkt

e selbstandig

e und in Zusammenarbeit mit den anderen Organen an der Gestaltung des

Schullebens mit.

1.3 Die SV vertritt die Interessen der Schuler.

1.4  Die SV bemuht sich um ein gutes Zusammenleben aller in der Schule Téatigen.
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1.5 Die SV bemiht sich, die kulturellen, sozialen, fachlichen und sportlichen
Interessen der Schiler zu fordern.

1.6 Die SV darf nicht den Zielsetzungen bestimmter politischer, konfessioneller
oder weltanschaulicher Gruppen dienen.

2. ORGANE UND WAHLEN

2.1 Organe der SV sind die Klassensprecher, der Schilerrat und die
Schulersprecher.

2.2 Von der 5. Klasse an wahlen die Schuler jeder Klasse in den ersten 7 Tagen
fur die Dauer des Schuljahres zwei Klassensprecher.

2.3  Der Schilersprecher und sein Vertreter werden im Januar fir die Dauer des
Jahres gewahlt. Sie sind die Sprecher der SV und fiihren die Beschliisse des
Schulerrates aus.

2.4 Den Schuilerrat bilden die Klassensprecher von der 5. Klasse an. Die
Versammlungen werden vom Schuilersprecher bzw. seinem Vertreter geleitet. Der
Verbindungslehrer nimmt an den Sitzungen teil. Interessierte Lehrer kdnnen jederzeit
durch die SV eingeladen werden. Die Schulleitung hat das Recht teilzunehmen. Fur
die Arbeit des Schulerrates konnen monatlich bis zu vier Stunden der Unterrichtszeit
in Anspruch genommen werden.

2.5 Aus den Klassen 9 bis 11 koénnen die Klassensprecher fur die Wahl zum
Schulersprecher kandidieren. Aus der Kandidatenliste wahlen die Klassensprecher
der Klassen 5 - 12 den Schulersprecher und seinen Vertreter. Schulersprecher ist
der Klassensprecher, der die meisten Stimmen auf sich vereinigen kann. Der
Kandidat mit der zweith6chsten Stimmenzahl st sein Vertreter. Bei
Stimmengleichheit findet eine Stichwahl statt.

2.6 Die Schulersprecher missen unmittelbar nach ihrer Wahl ihre Namen der
Schulleitung und den Schilern bekannt geben.

2.7  Die Sprecher konnen von ihren Amtern zuriicktreten.

2.8  Sprechen sich die Wahlberechtigten in einer geheimen Abstimmung mit Zwei -
Drittel - Mehrheit der abgegebenen Stimmen fir eine Neuwahl eines Sprechers aus,
muss diese stattfinden. Der Antrag auf Abstimmung muss mindestens von einem
Viertel der Wahlberechtigten gestellt werden.

2.9 Die Wahlen mussen demokratischen Grundséatzen entsprechen. Die Wahl ist
geheim. Aufstellung und Wahl der Kandidaten bedirfen keiner Bestatigung. Eine
Wiederwahl ist méglich.

3. RECHTE UND PFLICHTEN

3.1 In Zusammenarbeit mit allen in der Schule Beschaftigten hilft die SV mit, die
schulische Ordnung einzuhalten.

3.2 Die SV kann Arbeitsgruppen einrichten und verschiedene Aktivitaten
durchfiihren. (siehe 1.5)
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3.3 Die SV nimmt auf Einladung durch die Schulleitung an den
Gesamtkonferenzen mit beratender Stimme teil. Dabei wird die SV durch den
Schulersprecher oder seinem Vertreter vertreten.

3.4  Die Schiler kénnen uber die SV Antrage an die Konferenz stellen.

3.5 Die SV ist Uber wichtige Entscheidungen der verschiedenen Schulgremien, die
die Schiler betreffen, zu unterrichten.
(siehe 4.3)

3.6 Den Schilern ist die Moglichkeit zu geben, im Unterricht (in der Regel beim
Klassenlehrer ) Giber SV-Probleme zu sprechen. Uber die Sitzungen des Schiilerrates
berichten die Klassensprecher anhand eines Protokolls.

3.7 Die SV hat das Recht, die Schuler mit Hilfe der Schulerzeitung zu informieren.

3.8 Uber die Sitzungen des Schiilerrates ist von einem der Schulsprecher ein
Protokoll anzufertigen, das den Klassensprechern, dem Vertrauenslehrer und der
Schulleitung in Kopie zur Verfigung gestellt wird.

3.9 Zu den Sitzungen des Schulerrates wird rechtzeitig und schriftlich unter
Angabe der Tagesordnung eingeladen.

3.10 Schulerratssitzungen finden alle zwei Monate statt oder bei Bedarf auch
vorher.

4. AUFGABEN UND WAHL DES VERTRAUENSLEHRERS

4. Der Vertrauenslehrer hilft den Schilern und berat sie bei der Erfillung ihrer
Aufgaben und der Wahrnehmung ihrer Rechte. Er/Sie vermittelt zwischen der SV
und der gesamten Schulerschaft einerseits sowie der Schulleitung und den Lehrern
andererseits.

4.2 Der Vertrauenslehrer nimmt an den Schilerratssitzungen mit beratender
Stimme teil.

4.3  Der Vertrauenslehrer informiert die Schuler Gber wichtige Entscheidungen der
verschiedenen Schulgremien, die die Schuler betreffen.

4.4. Der Vertrauenslehrer wird innerhalb der letzten vier Schulwochen fir die Dauer
des jeweils folgenden Schuljahres gewahlt.

4.5. Fur die Wahl bringen die Schuler die Kollegiumsliste fir den Zeitraum von
sechs Tagen im Lehrerzimmer zum Aushang. Kandidat ist jeder Lehrer, vom zweiten
Tatigkeitsjahr ab, der nicht durch Streichung seines Namens auf eine Kandidatur
verzichtet. Vertrauenslehrer missen mit mindestens 20 Stunden an der Schule tatig
sein. Mitglieder der Schulleitung kénnen nicht kandidieren.

4.6. Jeder Schiler der Klasse 5 bis 12 wahlt in seiner Klasse aus der

Kandidatenliste einen Lehrer. Alle Stimmen aus jeder Klasse werden
zusammengezahlt. Vertrauenslehrer ist der Lehrer mit den meisten Stimmen.
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4.7 Der Vertrauenslehrer kann von seinem Amt zuriicktreten.

4.8 Die Neuwahl eines Vertrauenslehrers muss stattfinden, wenn sich die
Wabhlberechtigten in einer geheimen Abstimmung mit Zweidrittelmehrheit dafir
aussprechen. Der Antrag auf Abstimmung muss mindestens von einem Viertel der
Wahlberechtigten gestellt werden.

49 Die Wahl des Vertrauenslehrers muss demokratischen Grundsatzen
entsprechen. Die Wahl ist geheim. Aufstellung und Wahl der Kandidaten bedurfen
keiner Bestatigung, Wiederwahl ist moglich.

5. VERANSTALTUNGEN
5.1 Die Veranstaltungen des SV (im Sinne von 1. 6. und 3.2.) finden mit Erlaubnis
der Schulleitung statt und sind dann Schulveranstaltungen auf dem Schulgeldnde

oder gegebenenfalls auch auf3erhalb.

5.2  Bei jeder Veranstaltung ist eine Aufsicht notwendig. Diese wird von Lehrern
oder im Einzelfall von geeigneten Schilern geleistet, die die Schulleitung bestimmt.

53 Am Anfang des Schuljahres kann die SV einen Veranstaltungskalender
erstellen.

6. GULTIGKEIT UND ANDERUNG DER SATZUNG

6.1 Die Satzung tritt mit Wirkung vom 10. September 1997 in Kraft.

6.2 Satzungsaderungen konnen vom Schilerrat mit Zweidrittelmehrheit

beschlossen werden. Sie bedurfen der Zustimmung der Lehrerkonferenz.
BUSORDNUNG

1. Der Schulbustransport ist ein von der Schule Service zur Erleichterung der
Schuiler und umgekehrt.

2. Die An- und Abmeldungen fiir den Schulbusservice fur das nachste Schuljahr
sind im Mai des laufenden Schuljahrs zu tatigen.

3. Antrage auf Verlegen oder Neueinrichten einer Haltestelle sind schriftlich an die
Deutsche Schule Bilbao, z. Hd. der Schulbuskommission, zu richten. Die
Schulbuskommission bearbeitet und beantwortet die Antrdge in Abstimmung mit dem
Busunternehmen.

4, Wahrend des Schuljahres ist es nicht mdglich, Haltestellen zu verlegen oder neu
einzurichten, es sei denn aufgrund hoherer Gewalt wie z. B. bei Bauarbeiten.

5. Im Schulbus gelten die gleichen Verhaltensregeln wie in der Schule. Den
Anweisungen der Fahrer/innen und des Begleitpersonals ist stets Folge zu leisten, es
soll Ordnung herrschen, und die Schuler/innen haben sich gut zu benehmen.
RegelversttRe werden der Schulbuskommission vom Buspersonal mitgeteilt. Der
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6. Die Eltern der Schiler/innen, die, obwohl nicht fir den Schulbusservice
angemeldet, vom Schulbusservice Gebrauch machen, erhalten eine schriftliche
Mitteilung, dass ihnen der Schulbusservice in Rechnung gestellt wird.

7. Die Schuler/innen, die junger als 10 Jahre alt sind, missen an ihrer Haltestelle
von einem/r Erwachsenen abgeholt werden. Ist die mit dem Abholen beauftragte
Person nicht an der Haltestelle erschienen, bleibt der/die betreffende Schuler/in im
Schulbus, wahrend von der Schule aus versucht wird, die Eltern bzw.
Erziehungsberechtigten des Kindes zu erreichen, um zu vereinbaren, wo es abgeholt
wird, sei es im Verlauf der Busstrecke oder in der Schule. Wenn Eltern wiinschen, dass
ihr Kind aus dem Bus steigt, ohne dass es von einem/r Erwachsenen abgeholt wird,
mussen sie in der Schule ein Schriftstiick unterschreiben, das die Schule in diesem Fall
von ihrer Verantwortung entbindet.
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SCHULKLEIDUNGSORDNUNG
1. Die Schiler miussen sowohl wahrend des Sportunterrichts als auch bei
Sportveranstaltungen, bei denen sie die Schule repréasentieren, die von der
Schule eingefiihrte Schulsportkleidung tragen.

2.  Fur neu angemeldete Kindergartenkinder ist die Schuluniform ab dem Schuljahr
2007/2008 Pflichtkleidung wahrend ihrer Kindergarten- und Grundschulzeit.

SCHULMENSAORDNUNG

In der Schulmensa gelten die gleichen Verhaltensregeln wie wahrend des
Unterrichts.
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ORDNUNG DER
LEISTUNGSNACHWEISE

1. Klassenarbeiten/Klausuren werden ausschlie3lich in den Fachern Deutsch,
Spanisch (Lengua und Literatura espafiola), Englisch, Mathematik und Franzdsisch
geschrieben, in den Klassen 11/12 zusétzlich in Biologie, Chemie Physik, Philosophie,
Geschichte, Kunst und Musik.

1.1 Die Gesamtkonferenz legt die verbindliche Anzahl der Klassenarbeiten
fest und berucksichtigt dabei die Empfehlungen der Fachkonferenzen. Anzahl
und Lange der Klausuren in 11/12 wird durch die "Richtlinien fir die gymnasiale
Oberstufe ..." fir Auslandsschulen vorgegeben.

1.2  Hat mehr als ein Drittel der Schiler kein ausreichendes Ergebnis erzielt,
so entscheidet der Schulleiter nach Beratungen mit dem Fachlehrer, ob die
Klassenarbeit gewertet oder fur ungultig erklart wird

1.3 Der Lehrer kann die nachtragliche Anfertigung einer versaumten
schriftlichen Arbeit oder die Wiederholung einer schriftichen Arbeit verlangen,
wenn andernfalls eine sachgerechte Leistungsbeurteilung nicht moglich ist.

2. Neben den Klassenarbeiten sind in allen Fachern gelegentliche Kurzarbeiten
(Kuas) zulassig (z.B. Vokabeltests, u.d.). In den Fachern, in denen Kkeine
Klassenarbeiten geschrieben werden, kbnnen aul3erdem schriftliche

Lernerfolgskontrollen (Leks) durchgefihrt werden.
a) Kurzarbeiten:

1. Stoffumfang: Sie dirfen sich im Kernbereich nur auf begrenzte Stoffbereiche im
unmittelbaren Zusammenhang mit dem Unterricht beziehen. (1 - 3
Unterrichtsstunden)

Zeitdauer: 15 Minuten in Sek. I, max. 30 Minuten in 11/12.

Sonstiges: Sie sind wie eine zusatzliche mindliche Leistung zu bewerten, jedoch
kann die Uberpriifung der mindlichen Leistung nicht durch solche schriftliche
Ubungen ersetzt werden. In der Regel sollten sie nicht an einem Tag angesetzt
werden, an dem eine Klassenarbeit geschrieben wird.

w N

b) Lernerfolgskontrollen:

1. Stoffumfang: Sie dirfen sich nur auf den Stoff der letzten 10 Unterrichtsstunden
beziehen.

2. Zeitdauer: Max. 45 Minuten (Historia: 90 Minuten)

3. Anzahl: Max. 2 pro Halbjahr

4. Sonstiges: Beide Leks zusammen sollten in der Regel kein grol3eres Gewicht
als ein Drittel der gesamten Zeugnisnote haben. Sie diurfen nicht an einem Tag
angesetzt werden, an dem eine Klassenarbeit oder eine andere Lek
geschrieben wird. Sie sind in den Klassenarbeitsplan einzutragen, dirfen aber
nicht mehr in den letzten 14 Tagen vor der Zeugniskonferenz geschrieben
werden.

3. Schriftliche Lernerfolgskontrollen wie auch Klassenarbeiten sind den Schilern in

der Regel 7 Tage vorher anzukindigen. Pro Woche sollten insgesamt nicht mehr als
zwei (Sek 1) bzw. drei (in 11/12) Klassenarbeiten und/oder Lernerfolgskontrollen
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geschrieben werden. Ausnahmen sind durch die Schulleitung zu genehmigen. Vor der
Ruckgabe und der Besprechung einer schriftlichen Arbeit sowie am Tage der Ruckgabe
darf im gleichen Unterrichtsfach keine neue schriftliche Arbeit geschrieben werden.

Die Klassen sollten von den Fachlehrern am Anfang des Schuljahres Uber die
geplante Art der Leistungsiberprifung informiert werden.

4, Korrekturen und Beurteilungen schriftlicher Arbeiten sollen so erfolgen, dass die
Schiler Leistungsmangel ebenso wie positive Entwicklungen erkennen. Zur
allgemeinen Spracherziehung sollte ein Hinweis auf Mangel bei der sprachlichen Form
in allen schriftlichen Arbeiten beitragen. Die Korrektur, Beurteilung und Rickgabe
schriftlicher Arbeiten an die Schiler sollten so rasch wie mdglich erfolgen.

5. Die Zeugnisnote setzt sich zusammen aus den Noten der Klassenarbeiten, den
schriftlichen Lernerfolgskontrollen und den sonstigen Leistungsnachweisen (mundliche
Beitrage, Referate, Hausaufgaben, etc.). Dabei ist die Zeugnisnote das Ergebnis einer
fachlich-padagogischen, wertenden Gesamtbeurteilung und wird nicht mathematisch
errechnet.

6. Wenn ein Schiler tduscht, zu tduschen versucht oder bei der Tauschung hilft,
entscheidet der aufsichtsfihrende Lehrer bzw. Fachlehrer unter Beachtung des
Grundsatzes der VerhaltnismaRigkeit tber die zu treffende MalRnahme.

7. Diese Regelung tritt mit Beginn des Schuljahres 2005/2006 in Kraft gemaf
Gesamtkonferenz vom 24. Mai 2005.

ZEUGNIS - UND
VERSETZUNGSORDNUNG
(gultig ab Schuljahr 2005/2006)

Vorbemerkung:

Die hier vorliegende Zeugnis- und Versetzungsordnung entspricht bezuglich der
Versetzung in der Sekundarstufe | der vom Bund-Lander-Ausschuss fur schulische
Arbeit im Ausland (BLASchA) am 10.12.2003 verabschiedeten ,Musterordnung“ an
deutschen Auslandsschulen.

Alle die Schulformen ,Hauptschule und ,Realschule” betreffenden Regelungen sind
ausschlief3lich auf Schiler mit deutscher Nationalitdt anwendbar und kénnen nicht auf
spanische Schiler Gbertragen werden.

Die Zeugnis- und Versetzungsordnung wurde von der Gesamtkonferenz erarbeitet und
vom Schultréger mit Beschluss in Kraft gesetzt.

1. Anwendungsbereich

1.1 Diese Zeugnis- und Versetzungsordnung bezieht sich auf alle Schuiler der
Klassen 1 bis 12. Der Jahrgangsstufe 10 kommt dabei eine doppelte Bedeutung zu: Sie
ist die letzte Jahrgangsstufe der Sekundarstufe |, gleichzeitig aber auch die
Einflhrungsphase in die gymnasiale Oberstufe.

1.2 Die Eingangsstufe der Sekundarstufe 1 (Klasse 5 und Klasse 6) ist als
Orientierungsstufe  organisiert.  Die  Jahrgangsstufe 6 endet mit einer
Versetzungskonferenz.

1.3 Aus den Zeugnissen, die an die Orientierungsstufe anschlieBen, muss die
Schulform (Hauptschule, Realschule, Gymnasium) ersichtlich sein.
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2. ALLGEMEINE GRUNDSATZE

2.1 Die Versetzung bzw. Nichtversetzung eines Schilers ist eine padagogische
MalRnahme. Sie dient dazu, die personliche Lernentwicklung und den schulischen
Bildungsgang des einzelnen Schilers mit den Leistungsanforderungen an seine
Jahrgangsstufe gemaR Lehrplan in  Ubereinstimmung zu halten. Die
Versetzungsentscheidung soll die Grundlage flr Lernfortschritte in der nachsthéheren
Jahrgangsstufe sichern, und zwar sowohl fiir den einzelnen Schiiler als auch fur die
ganze Klasse.

Eine Versetzung ,auf Probe" widerspricht diesem Grundsatz.

Eine Einstufung ,auf Probe" kann in besonderen Ausnahmeféllen fir drei Monate
vorgenommen werden. Nach Ablauf dieser Frist entscheidet die Klassenkonferenz tber
die endgiiltige Einstufung.

2.2 Die Versetzungsentscheidung wird aufgrund der im zweiten Schulhalbjahr
erbrachten Leistungen des Schilers unter angemessener Bericksichtigung der
Leistungsentwicklung waéhrend des gesamten Schuljahres getroffen. In die
Versetzungsentscheidung werden die Noten aller Pflichtunterrichtsfacher sowie die
allgemeine Entwicklung der Schilerpersonlichkeit mit einbezogen. Fir die Beurteilung
der Leistungsfahigkeit eines Schilers sind grundsatzlich alle Facher von Bedeutung,
auch jene die auslaufen oder im nachsten Schuljahr nicht mehr Pflichtfach sind.

Epochal unterrichtete Facher sind versetzungsrelevant und werden auf dem Zeugnis als
epochal unterrichtete Facher gekennzeichnet (z. B. ,Musik befriedigend, 1. Halbjahr").

3. VERFAHRENSGRUNDSATZE

3.1 Die Klassenkonferenz als Versetzungskonferenz entscheidet am Ende des
Schuljahres unter Vorsitz des Schulleiters oder eines von ihm beauftragten Vertreters
Uber die Versetzung der einzelnen Schiler.

3.2 Die Fachlehrer setzen die jeweilige Fachnote fest. Die Note ist das Ergebnis
einer fachlich-padagogischen, wertenden Gesamtbeurteilung und wird nicht
schematisch errechnet. Insbesondere darf sie sich nicht nur auf die Ergebnisse von
schriftlichen Klassenarbeiten stiitzen, sondern muss die Leistungen aus dem laufenden
Unterricht und die Qualitat der mindlichen Beitrage sowie der Ubrigen
Lernerfolgskontrollen in einem angemessenen Verhaltnis bertcksichtigen.

3.3  Stimmberechtigt sind alle Lehrkrafte, die den jeweiligen Schiler unterrichtet
haben. Bei Abstimmungen entscheidet die einfache Mehrheit. Bei Stimmengleichheit
entscheidet der Schulleiter (bzw. der von ihm beauftragte Vertreter); Enthaltungen
sind nicht mdglich. Jeder Lehrer hat unabhangig von der Anzahl der von ihm
unterrichteten Facher eine Stimme. Hat der Vorsitzende nicht schon als Fachlehrer
eine Stimme, so ist er als Vorsitzender stimmberechtigt. Wenn begriindete Besorgnis
der Befangenheit besteht, wird der Vorsitzende das betreffende Mitglied der
Klassenkonferenz von der Stimmpflicht entbinden.
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3.4 Die Ergebnisse der Zeugnis- und Versetzungskonferenzen sind zu
protokollieren. Eine Versetzung mit Ausgleich muss ebenfalls im Protokoll vermerkt
werden.

Die Entscheidung Uber eine Nichtversetzung bedarf der besonderen
Begrindung in der Niederschrift der Versetzungskonferenz.

3.5 Notenspriinge um mehr als eine Stufe vom ersten zum zweiten Halbjahr sind
durch den Fachlehrer zu begriinden. Die Begrindung wird im Protokoll der
Versetzungskonferenz festgehalten.

3.6  Eine Gefahrdung der Versetzung wird den Erziehungsberechtigten rechtzeitig,
spatestens 10 Wochen vor Schuljahresende, mit Angabe der Facher, in denen die
Noten zu diesem Zeitpunkt nicht ausreichend sind, schriftlich mitgeteilt. Wenn die
Mitteilung nicht erfolgt ist, kann daraus kein Recht auf Versetzung hergeleitet werden.
Wahrend der letzten vier Wochen vor der Versetzungskonferenz dirfen keine Auskiinfte
Uber den Leistungsstand des Schiilers erteilt werden. Uber begriindete Ausnahmen
entscheidet der Schulleiter.

3.7 Uber eine Versetzung oder Nichtversetzung muss auch entschieden werden,
wenn ein Schiler zum Schuljahresende die Schule verlasst oder sie wahrend der
letzten 6 Wochen vor Ende des Unterrichtsjahres wegen Wohnortwechsel der
Erziehungsberechtigten oder aufgrund mangelnder Leistungen verlassen hat. Im Falle
der Versetzung ist ein Vermerk gemal 7.4 in das Abgangszeugnis aufzunehmen, im
Falle der Nichtversetzung zusétzlich ein Jahreszeugnis zu erstellen.

3.8 Wenn ein Schiler in den letzten zwei Monaten des Schuljahres ohne
Versetzungsentscheidung der abgebenden Schule die Schule wechselt, kann die
Entscheidung tber Versetzung oder Nichtversetzung ausgesetzt werden. Der Schuler
nimmt dann vorlaufig am Unterricht der nachsthoheren Klasse teil. Uber die
Versetzung oder Nichtversetzung ist bis spatestens zum Halbjahrestermin zu
entscheiden.

4. SCHULLAUFBAHNENTSCHEIDUNGEN / ORIENTIERUNGSSTUFE

In den Jahrgangsstufen 5 und 6 ist ein besonders enger Kontakt mit den Eltern
der Schuler noétig, um rechtzeitige Information bzw. Beratung uUber Entwicklung,
Leistungsstand und Schullaufbahn sicher zu stellen.

Am Ende der Jahrgangsstufe 5 gibt die Klassenkonferenz eine individuelle
Schullaufbahnempfehlung. Dafirr dienen die folgenden Kriterien als Grundlage:

e die Leistungen und die Leistungsentwicklung, insbesondere in den Kernfachern
mit hdherem Stundenanteil,

e die sprachliche Ausdrucksfahigkeit und Abstraktionsfahigkeit,

e die Ausdauer und die Anstrengungsbereitschaft im Unterricht und bei der
hauslichen Arbeit,

¢ die Interessenlage und das Engagement auf dem Gebiet praktischer Fertigkeiten
im Unterricht und ggf. bei extracurricularen Aktivitaten.

Fur Schiler, denen ein Wechsel der Schulform empfohlen wird, enthalt das

Jahreszeugnis die zusétzliche Bemerkung: "Fir ... wird der Ubergang in die 6. Klasse
der Hauptschule (oder: der Realschule) empfohlen.”
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Stimmen Empfehlung der Schule und Schullaufbahnwunsch der Eltern nicht
uberein, gilt zun&chst die Entscheidung der Eltern. Bei fur einem fur die Hauptschule
empfohlenen Schiller kommt nur der Status als Realschiler in Frage. Die endgultige
Entscheidung trifft die Klassenkonferenz am Ende des 1. Halbjahres im folgenden
Schuljahr gemal3 den genannten Kriterien.

4.4  Entsprechend dem Prinzip der gro3tmoglichen Durchlassigkeit nach der
Orientierungsstufe konnen Schullaufbahnwechsel von der Schule bis zum Ende der
Jahrgangsstufe 8 vorgeschlagen werden, und zwar i.d.R. jeweils zum Ende eines
Schuljahres.

5. GRUNDSATZE FUR DIE VERSETZUNGSENTSCHEIDUNG

Diese Grundsatze betreffen alle Schiler der Klasse 5 bis 10; bei den Schilern
der Neuen Sekundarstufe (,Cursillistas®) ist an Stelle von ,Deutsch® das Fach
.Spanisch* zu setzen sowie als ,1. Fremdsprache" das Fach ,Deutsch®. Weitere
Einzelheiten regelt der Abschnitt ,9. EINZELBESTIMMUNGEN?*.

5.1 Ausreichende oder bessere Leistungen in allen Fachern fuhren zur
Versetzung.

5.2  Ein Schiler wird auf3erdem versetzt, wenn die Leistungen

a) in nicht mehr als einem der Facher Deutsch, Mathematik, 1. Fremdsprache,
2. Fremdsprache mangelhaft sind und die mangelhafte Leistung durch eine
mindestens befriedigende Leistung in einem anderen Fach dieser
Féachergruppe ausgeglichen wird oder

b) in nicht mehr als einem der Ubrigen Facher nicht ausreichend sind oder

c) zwar in einem der Facher Deutsch, Mathematik, 1. und 2. Fremdsprache und
einem der Ubrigen Facher mangelhaft sind, das Zeugnis aber insgesamt drei
mindestens befriedigende Noten aufweist, davon eine in den Fachern der
Facher Deutsch, Mathematik, 1. und 2. Fremdsprache. Dabei kann von den
musisch-kinstlerischen Fachern und Sport nur eine mindestens
befriedigende Note fur den Ausgleich herangezogen werden.

d) zwar in zwei der Ubrigen Facher mangelhaft sind, aber diese mangelhafte
Leistungen durch mindestens drei befriedigende Leistungen ausgeglichen
werden, dabei hochstens eine in den musisch-kinstlerischen Fachern und
Sport.

5.3 Die Note ,ungeniigend“ in einem der Ubrigen Facher bedarf des Ausgleichs
durch mindestens drei befriedigende Noten, davon eine in den Fachern der Facher
Deutsch, Mathematik, 1. und 2. Fremdsprache. Dabei kann von den musisch-
kinstlerischen Fachern und Sport nur eine mindestens befriedigende Note flr den
Ausgleich herangezogen werden.

5.4 Die Note ,ungentgend* in einem der F&cher Deutsch, Mathematik, 1.
Fremdsprache, 2. Fremdsprache schliel3t eine Versetzung aus. Ein Ausgleich ist nicht
moglich.

5.5 Eine Versetzung ist ferner ausgeschlossen, wenn die Leistungen in mehr als

zwei Fachern mangelhaft bzw. in einem Fach mangelhaft, in einem anderen
ungenugend bzw. in zwei oder mehr Fachern ungenigend sind.
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5.6 Bei der Umstufung eines Schilers in eine andere Schulform gelten die
Regelungen der jeweiligen Schulform.

5.7 In besonderen Ausnahmeféllen kann ein Schiler auch dann versetzt werden,
wenn die Versetzungsanforderungen aus Grinden, die der Schuiler nicht zu vertreten
hat, nicht erflllt werden konnten, jedoch erwartet werden kann, dass auf Grund der
Leistungsfahigkeit und der Gesamtentwicklung des Schilers in der nachfolgenden
Klasse eine erfolgreiche Mitarbeit moglich ist. Fir die Versetzungsentscheidung bedarf
es der Einstimmigkeit. Eine ausfuhrliche Begrindung ist im Protokoll aufzunehmen.
Eine Versetzung gemal Satz 1 ist ausgeschlossen, wenn damit die Vergabe eines
Abschlusses oder einer Berechtigung verbunden ist.

6. NICHT BEURTEILBARE LEISTUNGEN IN EINZELNEN FACHERN

6.1 Kann die Leistung in einem Fach aus Grinden, die der Schiiler zu vertreten hat,
nicht beurteilt werden, so wird sie wie "ungentigend" gewertet.

6.2  Sind die Grunde des Fehlens von Leistungsnachweisen in einem Fach nicht vom
Schiler zu vertreten, wird das Fach nicht benotet und bleibt fur die
Versetzungsentscheidung auf3er Betracht. Die allgemeinen Grundsatze gemal} Ziffer
2.1 sind zu beachten.

7. WIEDERHOLUNG VON JAHRGANGSSTUFEN
Fur die Wiederholung von Jahrgangsstufen gelten folgende Grundsatze:

7.1 Eine Jahrgangsstufe darf in der Regel nur einmal wiederholt werden. Die
Jahrgangsstufe, die der wiederholten folgt, darf in derselben Schulform in der Regel
nicht ebenfalls wiederholt werden; bei erneuter Nichtversetzung wechselt der Schiler
vom Bildungsgang des Gymnasiums in den Bildungsgang der Realschule, bzw. vom
Bildungsgang der Realschule in den Bildungsgang der Hauptschule. Uber die
Einstufung entscheidet die Klassenkonferenz. Die Bestimmung Uber den Wechsel der
Schulform qilt nur fur Schiler deutscher Nationalitat. Schiler mit nicht-deutscher
Nationalitdt mussen bei erneuter Nichtversetzung die Schule verlassen.

7.2  Hat der Schuler die Grunde fur die erneuten Leistungsausfalle bei Wiederholung
einer Jahrgangsstufe oder der folgenden nicht selbst zu vertreten, kann die
Versetzungskonferenz sein Verbleiben in der betreffenden Schulform beschliel3en.

7.3  Auf Antrag der Erziehungsberechtigten und nach Entscheidung des Schulleiters
kann ein Schiler in der Sekundarstufe 1 eine Jahrgangsstufe einmal freiwillig
wiederholen. Eine bereits getroffene Versetzungsentscheidung wird davon nicht berthrt.
Der Antrag muss spatestens unmittelbar nach Erteilung des Halbjahreszeugnisses
gestellt werden.

7.4  Verlasst der Schiler wahrend des Schuljahres oder am Schuljahresende die
Schule, so erhélt er ein Abgangszeugnis, das den zur Zeit des Abgangs erreichten
Leistungsstand wiedergibt, mit dem Vermerk:

"Der Schuler wurde durch Beschluss der Klassenkonferenz vom .......... in die
............ Klasse versetzt. Er besuchte freiwillig nochmals die ........... Klasse."
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7.5 Im Einvernehmen mit den Erziehungsberechtigten kann ein Schiler, der in der
bisherigen Klasse nicht mehr angemessen geférdert werden kann und aufgrund seiner
Leistungen am Unterricht der nachsthoheren Klasse mit Erfolg teilzunehmen in der
Lage ist, auf Beschluss der Versetzungskonferenz vorversetzt werden. Ausgenommen
sind in der Regel Aufnahme- und Abschlussklassen der jeweiligen Schulform.

8. ZEUGNISSE

8.1 Zeugnisse sind Urkunden. Eintrage durfen weder radiert noch korrigiert sein; die
Mdoglichkeit nachtraglicher Zusatze ist durch entsprechende Schreibweise oder
Ldschung auszuschlieRen.

Zeugnisse sind handschriftich vom Schulleiter und vom Klassenleiter oder ihren
Vertretern zu unterzeichnen; die Verwendung von Faksimilestempeln ist unzul&ssig.
Abgangszeugnisse sind mit dem Siegel der Schule zu versehen.

8.2 Es gibt Halbjahreszeugnisse, Jahreszeugnisse und Abgangszeugnisse.
Halbjahres- und Jahreszeugnisse werden am letzten Unterrichtstag eines
Schulhalbjahres ausgegeben. Das Datum eines Zeugnisses ist das Datum der
Zeugnisausgabe.

8.3  Die Jahreszeugnisse tragen folgenden Vermerk:

8.3.1 Laut Konferenzbeschluss vom ........ versetzt nach Klasse ....

8.3.2 Laut Konferenzbeschluss vom ........... nicht versetzt.

9. EINZELBESTIMMUNGEN
Entscheidungsmalistabe
9.1 Grundschule: Klassen 1 bis 4

9.1.1 Schuler der Klasse 1 erhalten am Ende des ersten Schuljahres eine allgemeine
Beurteilung. Sie werden in der Regel in die Klasse 2 tilbernommen.

9.1.2 Eine Wiederholung der Klasse 1 ist auf Anraten der Klassenkonferenz und im
Einvernehmen mit den Eltern méglich, wenn das Versagen des Schilers auf mangelnde
Reife, Krankheit oder Umschulung zurickzufiihren ist.

In der Regel sollte jedoch ein Kind, das nach dem Urteil der Klassenkonferenz
das Ziel der Klasse nicht erreicht hat und fir einen zweisprachigen Unterricht nicht
geeignet erscheint, die Schule verlassen.

Ausgenommen hiervon sind Kinder deutscher Nationalitat.

9.1.3 Schiler der Klassen 2, 3 und 4 sind in der Regel nicht zu versetzen bei
9.13.1 nicht ausreichenden Leistungen in Deutsch,
9.1311 nicht ausreichenden Leistungen in Mathematik oder

Spanisch, wenn kein Ausgleich durch mindestens eine befriedigende
Leistung in dem anderen dieser beiden Facher und in Deutsch vorliegt,
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9.1.3.1.2 mangelhaften Leistungen in Mathematik und Spanisch oder
einer ungenugenden Note in einem dieser Facher

9.1.4 In allen Ubrigen Féllen sind Schiler der Klassen 2,3 und 4 in die nachsthdhere
Klasse zu versetzen.

9.2. Orientierungsstufe: Klassen 5 und 6

9.2.1 Die Klassenkonferenz legt zu den ublichen Terminen der Zeugniserteilung den
Leistungsstand des Schulers in Zeugnisnoten fest. Aufgrund der padagogischen Einheit
der Orientierungsstufe gehen die Schiler von der Klasse 5 in die Klasse 6 ohne
Versetzung Uber.

9.2.2 Am Ende der Klasse 6 entscheidet die Klassenkonferenz Uber die weitere
Schullaufbahn des Schiilers geméan der Bestimmungen der Abschnitte 4. und 5.

9.2.3 Die Klassen 5 und 6 kénnen in der Regel nicht wiederholt werden. Die
Klassenkonferenz kann die Wiederholung einer Klasse zulassen, wenn der
Leistungsabfall z.B. durch mangelnde Reife, Krankheit oder Schulwechsel begrindet
und die Klasse 4 nicht schon wiederholt worden ist. Fir die Genehmigung der
Wiederholung ist die Zweidrittelmehrheit der Klassenkonferenz erforderlich.

9.2.4 Wenn deutsche Schiler nach der Klasse 6 nicht versetzt werden, kénnen sie in
den Bildungsgang der Realschule Klasse 7 oder der Hauptschule Klasse 7 wechseln.
Die Entscheidung hiertiber liegt bei den Eltern nach Empfehlung der Zeugniskonferenz.
- Nicht-deutsche Schiler missen bei Nicht-Versetzung nach Klasse 6 die Schule
verlassen.

9.2.5 Im Ubrigen gelten die Versetzungsbestimmungen des Abschnitts 5.

9.3 Neue Sekundarstufe (, Cursillistas”) in den Klassen 5 und 6

9.3.1 Schiller der Neuen Sekundarstufe konnen nicht versetzt werden, wenn ihre Note
im Fach Deutsch "ungentigend" ist.

9.4 Gymnasium Klassen 7 — 10 (alle Schiler)

Die Versetzungsbestimmungen fir die Schiler dieser Stufe ergeben sich aus dem
Abschnitt 5.

9.5 Realschule Klassen 7 - 10

9.5.1 Wenn gesonderte Realschullerngruppen bestehen, orientiert sich die
schulinterne Regelung fir die Versetzung dieser Schiler an der Versetzungsordnung
fir Realschulen des Bundeslandes Thiringen.

9.5.2 Wenn sich einzelne Realschiler in Klassen anderer Schulformen befinden, ist

bei der Versetzungsentscheidung in diesen Fallen ein Mafistab notig, der einer
Realschule angemessen ist.
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9.6  Hauptschule Klassen 7 -9

9.6.1 Wenn gesonderte Hauptschullerngruppen bestehen, orientiert sich die
schulinterne Regelung fir die Versetzung dieser Schiler an der Versetzungsordnung
fur Hauptschulen des Bundeslandes Thiringen.

9.6.2 Wenn sich einzelne Hauptschiler in Klassen anderer Schulformen befinden, ist
bei der Versetzungsentscheidung in diesen Féllen ein Mal3stab nétig, der einer
Hauptschule angemessen ist.

9.6.3 Fur Hauptschuler kénnen nur die in Hauptschulen unterrichteten Facher und
héchstens eine Fremdsprache fur die Versetzung gewertet werden.

9.6.4 Ausnahmsweise kann von der Versetzungskonferenz bestimmt werden, dass ein
Hauptschuler, der die Voraussetzungen fir eine Versetzung nicht erflllt, ohne
Versetzung am Unterricht der nachsthéheren Klasse teilnimmt, wenn anzunehmen ist,
dass er durch eine Wiederholung der Klasse nicht besser gefordert werden kann oder
dass im Fall einer Wiederholung der Klasse zuséatzliche Schwierigkeiten im Verhalten
auftreten werden. Auch das Alter des Schilers ist hier zu bertcksichtigen.

9.7 Durchlassigkeit

9.7.1 Ein Realschiler kann bis zum Eintritt in die 10. Klasse zum jeweiligen
Versetzungstermin auf Antrag eines Erziehungsberechtigten in das Gymnasium
Ubertreten, wenn in dem entsprechenden Versetzungszeugnis in den Pflicht- und
Wabhlpflichtfachern im Durchschnitt mindestens die Note 3,0 und dabei insbesondere
in den Fachern Deutsch, Mathematik und der ab der 5. Klasse unterrichteten
Fremdsprache (in der Regel Englisch) im Durchschnitt mindestens die Note 3,0 und
in keinem Fach eine Note schlechter als ausreichend” erreicht wird. Fehlende
Kenntnisse in der dritten Fremdsprache (L/F) sind, falls erforderlich, in einer
angemessenen Zeit nachzuholen.

9.7.2 Realschulabsolventen erwerben die Berechtigung zum Besuch der
gymnasialen Oberstufe, wenn sie in dem Abschlusszeugnis der Realschule am Ende
der Klasse 10

9.7.2.1 in den Pflicht- und Wabhlpflicht-Fachern im Durchschnitt
mindestens die Note 2,5
9.7.2.2 und dabei im Besonderen in den Fachern Deutsch, Mathematik

und der ab der 5. Klasse unterrichteten Fremdsprache (in der Regel Englisch)
im Durchschnitt mindestens die Note 2,0 und in keinem dieser Facher
ausreichende Leistungen erbracht haben. (Beschluss des BLASCHA vom
25.3.1998)

9.7.3 Bei Antrag auf Ubergang von der Hauptschule zur Realschule ist sinngemaR
wie unter 9.7.1 zu verfahren.
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